
ALLEGATO B 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI (art. 46 D.P.R. n. 445/2000)  
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETÀ (art. 47 D.P.R. n. 445/2000) 

..l… sottoscritt… 

COGNOME____PERRI__________________________________________________________________ 
(per le donne indicare il cognome da nubile) 

NOME_____GIULIA_____________________________________________________________________ 

NATA A: _____________________________________________ PROV._______  

IL____________________________  

ATTUALMENTE RESIDENTE A: _______________________________  

______________________________________________________ PROV.___________  

INDIRIZZO_________________C.A.P.____  

TELEFONO______________  

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni;  

Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’art. 15 concernente le nuove disposizioni in materia di 
certificati e dichiarazioni sostitutive (*);  

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 
falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria 
responsabilità:  

che quanto dichiarato nel seguente curriculum scientifico, comprensivo 
delle informazioni sulla produzione scientifica, corrisponde a verità 

Curriculum scientifico  

Studi compiuti, titoli conseguiti, pubblicazioni e/o rapporti tecnici e/o brevetti, servizi prestati, funzioni svolte, incarichi 
ricoperti ed ogni altra attività scientifica, professionale e didattica eventualmente esercitata (in ordine cronologico 
iniziando dal titolo più recente)  

Esperienze lavorative:   
Tutor studenti internazionali: attività di accoglienza e di integrazione degli studenti internazionali della Facoltà di     Ingegneria 
Civile e Industriale, preparazione di lezioni in lingua inglese per gli studenti del corso di laurea magistrale in Safety and Civil 
Protection Engineering, in particolare nell’ambito dell’insegnamento “International and European Union Law on Occupational 
Safety and Health at Work” 
Dal 23/10/2024 – attualmente in corso, (Prot. 0002393 del 26/09/2024 – Codice Bando ICE 7ARI/2024). 
Rilasciato da Sapienza, Università di Roma, Facoltà di Ingegneria Civile e Industriale, Roma 

Luogo e data  
Roma 14/10/2024 

FIRMA(**) 

............... 
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a
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a



Incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto l’attività di “Ricerca bibliografica e giurisprudenziale nonché supporto 
nell’attività di rendicontazione” relativa al Progetto di ricerca grande di Ateneo 2022 "The impact of systems based on A.I. 
(artificial intelligence) on Employment Law: new challenges and new protections" (Responsabile Scientifico, Calderara D.). 
Dal 01/06/2024 – attualmente in corso, (Prot. 0001045 del 30/05/2024 – Codice Bando ICE 71/2024). 
Rilasciato da Sapienza, Università di Roma, Dipartimento di scienze giuridiche, Roma 

Tirocinante presso la Corte di Cassazione: tirocinio formativo ex art.73, d.l. n. 69/2013, (Bando 12 luglio 2023 – 0002404) e 
Componente dell’UPP Sezionale. Affiancamento al Magistrato Tutor e compimento di atti preparatori utili per   
l’esercizio della funzione giurisdizionale, studio dei fascicoli, approfondimento giurisprudenziale e dottrinale e 
predisposizione delle minute dei provvedimenti, attività di supporto ai magistrati nella complessiva gestione dei ricorsi e dei 
provvedimenti giudiziari, secondo l'organizzazione e le attività dell’UPP Sezionale. 
Dal 18/10/2023 – attualmente in corso, (Bando 12 luglio 2023 – 0002404), Corte Suprema di Cassazione Giudice Affidatario 
Dott. Gian Paolo Macagno, Consigliere della Sezione Tributaria, Roma. 

Praticante Avvocato: partecipazione alle udienze, alla predisposizione di atti e alla trattazione di questioni Giuridiche. 
Dal 15.09.2023, presso lo Studio Legale dell’Avv. Sabina Colletti, Patrocinante in Cassazione, Roma. 

Tirocinante presso il CNR – Centro Interdipartimentale per l’Etica e l’Integrità nella Ricerca: tirocinio formativo ai fini 
dell’acquisizione di competenze nel biodiritto, in particolare relativamente al ruolo del diritto nel regolare le moderne 
applicazioni della genomica, a partire dalle potenziali discriminazioni su base genetica in ambito lavorativo. Il tirocinio ha 
comportato esperienza nell’ambito dell’ethics assessment di progetti di ricerca presso il CNR e di redazione di ethical 
clearance di progetto. 
Dal 8/01/2024 al 8/07/2024, Vincitrice della selezione pubblica n. 01/2023 CID Ethics, (Prot. n. 0321410 del 26/10/2023), 
Centro Interdipartimentale per l’Etica e l’Integrità nella Ricerca, Consiglio Nazionale delle Ricerche, Roma 

Tutor studenti internazionali: attività di accoglienza e di integrazione degli studenti internazionali della Facoltà di Ingegneria 
Civile e Industriale, preparazione di lezioni in lingua inglese per gli studenti del corso di laurea magistrale in Safety and Civil 
Protection Engineering, in particolare nell’ambito dell’insegnamento “International and European Union Law on Occupational 
Safety and Health at Work”.  
Dal 7/11/2023 al 29/02/2024, (Prot. n. 3643 del 08/11/2023 – Bando ICE 29/2023) 
Rilasciato da Sapienza, Università di Roma, Facoltà di Ingegneria Civile e Industriale, Roma. 

Collaborazione scientifica con la Cattedra di Diritto del Lavoro: Attività di collaborazione scientifica con il Prof. Stefano 
Bellomo, il Prof. Domenico Mezzacapo e il Prof. Fabrizio Ferraro. Attività di ricerca, di organizzazione e partecipazione a 
seminari sulle materie di interesse. 
Dal 14/09/2023 – attualmente in corso, presso Sapienza, Università di Roma, Facoltà di Giurisprudenza 

Istruzione e formazione: 
Vincitrice del concorso pubblico per esami a n° 18 posti di Dottorato di Ricerca in Autonomia Privata, Impresa, Lavoro e 
Tutela dei Diritti nella Prospettiva Europea ed Internazionale, 40° ciclo pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4a Serie Speciale 
Concorsi ed Esami - bandi di ammissione al Dottorato 40° ciclo n. 48 del 14/06/2024). 
(Dottoranda di Ricerca in “Autonomia Privata, Impresa, Lavoro e Tutela dei Diritti nella Prospettiva Europea ed 
Internazionale” – curriculum Diritto del Lavoro, a partire dal 1/11/2024, presso presso Sapienza, Università di Roma, 
Dipartimento di Scienze giuridiche). 

Studentessa del Master di secondo livello in Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale presso Sapienza, Università di Roma, 
dal 9/02/2024 – attualmente in corso. 

Luogo e data  
Roma 14/10/2024 
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Frequenza del corso di formazione obbligatoria per l’accesso alla professione di Avvocato e per la preparazione all’esame di 
abilitazione dal 26/10/2023 al 20/05/2024 presso la Scuola Forense “Vittorio Emanuele Orlando”, Palazzo di Giustizia, Roma 
e superamento della verifica finale svoltasi in data 19.04.2024. 
Approfondimento delle materie oggetto dei corsi di formazione ai sensi della legge   professionale n. 247/2012 e dei connessi 
regolamenti ministeriali e del CNF che disciplinano l’accesso alla professione, integrazione delle conoscenze fondamentali del 
diritto con le tecniche del linguaggio giuridico, della scrittura e della redazione di atti, nonché con le tecniche 
dell’argomentazione. Trattazione delle materie di: civile e processuale civile, penale e processuale penale, amministrativo 
sostanziale e processuale, ordinamento, deontologia e arte forense, trattate curando, in particolare, gli aspetti relativi al 
linguaggio giuridico, alle tecniche della scrittura e di redazione di atti processuali e pareri, all’oralità nel processo, alle tecniche 
dell’argomentazione e persuasione, alle tecniche della ricerca normativa e giurisprudenziale. 

Laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (2016-2023) conseguita in data 05/06/2023, con la valutazione di 105/110, 
con una tesi in diritto del lavoro intitolata “La discriminazione genetica in ambito lavorativo”, Relatore Prof. Stefano Bellomo 
presso Sapienza, Università di Roma. 

Diploma di maturità classica (2011-2016), rilasciato dal Liceo classico Gaetano De Sanctis, Roma. 

First Certificate in English (FCE – B2), 04.02.2015; Preliminary English Test (PET – B1), 16.07.2012; Key English Test (KET – A2), 
28.07.2011, British Institute, ESOL Certificate of Attendance University of Cambridge, Roma 

Madrelingua: italiana 

Altre lingue: inglese 
Capacità di lettura: livello avanzato 
Capacità di scrittura: livello avanzato 
Capacità di espressione orale: livello intermedio 

Altre lingue: spagnolo 
Capacità di lettura: livello intermedio 
Capacità di scrittura: livello elementare 
Capacità di espressione orale: livello elementare 

Patente: B 

Competenze digitali: Padronanza del pacchetto Office (Word, Excel, Powerpoint). Buona conoscenza ed utilizzo dei prodotti 
Google (G-Mail, G-Drive, G-Classroom, G-Calendar, G-Meet). 

Affiliazione 2024:  

Ammessa tra i soci dell’European Society of International Law – ESIL 

Ammessa tra i soci dell’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale – AIDLaSS 

Pubblicazioni su riviste: 
• G. PERRI, Genomica e discriminazione, in The Future of Science and Ethics, status: accepted.

• G. PERRI, Disciplinary dismissal, in Revista Justicia & Trabajo, n.o extraordinario, junio 2024, pp. 113-122.

• G. PERRI, Limiti staturali e discriminazione indiretta, in Lavoro e Previdenza Oggi, 1-2, 2024, p. 120 ss.

Luogo e data  
Roma 14/10/2024 
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Partecipazione a convegni e seminari: 

• 17 settembre 2024
Intervento in lingua inglese dal titolo “Understanding AI: Explainability and Transparency of Decision-Making

Processes as a Tool Against Discrimination” tenuto nell’ambito dell’ELLYS - European Labour Law Young Scholars
meeting a latere del XXIV World Congress of the International Society for Labour and Social Security Law “Work in a
Changing World. The Quest for Labour Rights and Social Justice” svoltosi dal 17 al 20 settembre 2024 presso
l’Auditorium Parco della Musica Ennio Morricone, a Roma.

• 4 settembre 2024
Intervento in lingua inglese dal titolo “Genetic Discrimination in the Workplace: An Overview of the Main Legal

Standards” tenuto nell’ambito del Seminario online “Gene Editing and Technological Advances: What Role for
International Law?” a latere della 19th ESIL Annual Conference, organizzato dall’European Society of International Law
Interest Group on International Bio Law, 4 Settembre 2024.

• 6 giugno 2024
Intervento in lingua inglese dal titolo “Genetic Discrimination in Employment” tenuto nell’ambito del 10th SEMINAR

ON INTERNATIONAL AND COMPARATIVE LABOUR LAW “Labour Rights as Human Rights” organizzato dall’International
Society for Labour and Social Security Law (ISLSSL) e l’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale
(AIDLaSS), presso l’Università Ca’ Foscari di Venezia, 03-06 giugno 2024.

• 10 aprile 2024
Intervento in lingua inglese dal titolo “Algorithms, discriminations and platform work” tenuto nell’ambito del Seminar

of the Western Europe Associations of the ISLSSL “NEW EMPLOYMENT RELATIONS: UNTYING THE KNOT(S)” organizzato
dall’Associação Portuguesa de Direito do Trabalho, presso la Faculdade de Direito dell’Universidade de Lisboa, 10-12
aprile 2024.

• 24 novembre 2023
Intervento in lingua inglese dal titolo “Health and Safety at Work and Professional Athletes” tenuto nell’ambito del

Seminario “Health, Safety & Environment and the New Challenges of Labour Law - International Law, Italy and Georgia”
organizzato dal Dottorato di Ricerca in Autonomia Privata, Impresa, Lavoro e Tutela Dei Diritti Nella Prospettiva Europea
Ed Internazionale - Curriculum di Diritto del Lavoro e con la partecipazione di Ellys Subsection European Labour Law
Young Scholars, presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Roma La Sapienza, il 24 novembre 2023

Comitato organizzativo in Convegni e Seminari: 
Componente del Gruppo di Lavoro “I Congresso Nazionale sull’Integrità nella Ricerca”, con il compito di curare 
l’organizzazione, la gestione, l’amministrazione e la comunicazione pubblica relativamente al I Congresso Nazionale 
sull’Integrità nella Ricerca in programma a Roma il 28 e 29 novembre 2024 presso la Sala Marconi del CNR e la cura dei 
profili scientifici correlati all’organizzazione dei lavori. 
 1/03/2024 - 28/02/2025 

Componente della Segreteria organizzativa dell’incontro seminariale dal titolo “L’OMS nel contesto post-pandemico: 
prospettive di riforma nella prevenzione e nell’equo accesso a farmaci e vaccini” organizzato dal CID ETHICS e 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore che si terrà il 17 ottobre 2024 presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore, Istituti 
Biologici. 

Luogo e data  
Roma 14/10/2024 
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Componente della Segreteria organizzativa dell’incontro seminariale dal titolo “Recent Developments in International 
and EU Law Concerning Gestational Surrogacy” organizzato dal CID ETHICS e dalla John Cabot University che si terrà l’8 
novembre 2024 presso la John Cabot University 

Componente della Segreteria organizzativa dell’iniziativa del coordinamento dottorati di ricerca in diritto del lavoro dal 
titolo “Dottorati di ricerca in Diritto del Lavoro e la prospettiva euro-unitaria. Tematiche, interpretazione e ricadute 
metodologiche”, organizzata in collaborazione con il Dottorato di Ricerca in Autonomia Privata, Impresa, Lavoro e Tutela 
dei Diritti nella Prospettiva Europea ed Internazionale Curriculum Di Diritto Del Lavoro, il Coordinamento dei Dottorati 
di Ricerca in Diritto del Lavoro, il Progetto Sapienza “The Impact of Systems Based on A.I. (Artificial Intelligence) on 
Employment Law: New Challenges and New Protections” e il Master in Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale, 
tenutasi il 12 dicembre 2023 presso la Facoltà di Giurisprudenza di Sapienza, Università̀ di Roma 

Luogo e data  
Roma 14/10/2024 

FIRMA(**) 

................................................................ 

(*) ai sensi dell’art. 15, comma 1 della Legge 12/11/2011, n. 183 le certificazioni rilasciate dalla P.A. in ordine a stati, 
qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati; nei rapporti con gli Organi della Pubblica 
Amministrazione e i gestori di pubblici servizi, i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o dall’atto di notorietà di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000  

N.B:

1) Datare e sottoscrivere tutte le pagine che compongono la dichiarazione.

2) Allegare alla dichiarazione la fotocopia di un documento di identità personale, in corso di validità.

3) Le informazioni fornite con la dichiarazione sostitutiva devono essere identificate correttamente con i singoli elementi 
di riferimento (esempio: data, protocollo, titolo pubblicazione etc.).

4) Il CNR, ai sensi dell'art. 71 e per gli effetti degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e successive modifiche ed
integrazioni, effettua il controllo sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive.

5) La normativa sulle dichiarazioni sostitutive si applica ai cittadini italiani e dell’Unione Europea.

6) I cittadini di Stati non appartenenti all'Unione, regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 limitatamente agli stati, alla qualità personali e ai fatti
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute nelle leggi e
nei regolamenti concernenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione dello straniero.

 Al di fuori dei casi sopradetti, i cittadini di Stati non appartenenti all'Unione autorizzati a soggiornare nel territorio 
italiano possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione 
di convenzioni internazionali fra l’Italia e il Paese di provenienza del dichiarante.  
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