
 

Riorganizzazione dell’Amministrazione Centrale del Consiglio Nazionale delle Ricerche - Passaggio 

funzionale dell’Unità non dirigenziale Procedimenti disciplinari.  

Esecuzione punto 19. delibera n. 24 adottata dal Consiglio di amministrazione nella riunione del 17 

febbraio 2026. 

 

Provvedimento n. 53/2026 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il decreto legislativo n. 127 del 4 giugno 2003 recante “Riordino del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche; 

VISTO il decreto legislativo n. 213 del 31 dicembre 2009 “Riordino degli enti di ricerca in 

attuazione dell’articolo 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO il decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attività degli 

enti pubblici di ricerca ai sensi dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”; 

VISTO lo Statuto del Consiglio Nazionale delle Ricerche, emanato con provvedimento del Presidente 

n. 93 del 19/07/2018 prot.n. 0051080 in vigore dal 1° agosto 2018 e pubblicato sul sito del MIUR in 

data 25/07/2018;  

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del Consiglio Nazionale delle Ricerche, 

emanato con provvedimento del Presidente n. 144 del 19 dicembre 2025, entrato in vigore in data 1° 

febbraio 2026; 

VISTO il Regolamento del Personale del Consiglio Nazionale delle Ricerche, approvato con 

Decreto del Presidente del CNR, prot. 0025035 in data 4 maggio 2005 pubblicato nel Supplemento 

ordinario n.101 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.124 del 30 maggio 2005; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare l’art. 5, comma 2, e le previsioni, ivi 

contenute, in materia di potere di organizzazione; 

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 "Ottimizzazione della produttività del lavoro 

pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni" come modificato e integrato 

dal Decreto Legislativo 1° agosto 2011 n.141 e dal Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n.74; 

VISTA la delibera n. 98 adottata dal Consiglio di amministrazione nella riunione del 18 aprile 2019 

come modificata dalla delibera n. 144 del 31 maggio 2019 e dalla delibera n. 241 del 26 settembre 

2019, con cui è stato approvato il nuovo assetto dell’Amministrazione Centrale in n. 2 Direzioni 

Centrali - Uffici dirigenziali di livello generale, n. 10 Uffici dirigenziali di II livello e n. 16 strutture 

non dirigenziali denominate “Unità”;    

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 102 del 27 giugno 2019, prot. n. 0046788, 

“Esecuzione delibera 98/2019 come rettificata e integrata dalla delibera n.144 adottata dal Consiglio 

di amministrazione nella riunione del 31 maggio 2019 - Riorganizzazione dell'Amministrazione 

centrale dell’Ente” e in particolare l’art. 5, comma 1, che, tra le Unità afferenti alla Direzione Generale 

costituisce l’Unità Procedimenti Disciplinari e Integrità; 

VISTA la delibera n. 163 adottata dal Consiglio di amministrazione nella riunione del 18 novembre 

2021, con cui è stata approvata una parziale modifica dell’assetto organizzativo dell’Amministrazione 

centrale dell’Ente, approvato con la suddetta delibera n. 98 del 18 aprile 2019 e s.m.i. e reso operativo 



 

con i sopra citati decreti del Direttore Generale n. 102 del 27 giugno 2019 e n. 152 del 30 settembre 

2019;  

VISTO, anche, il provvedimento n. 69 del Direttore Generale del 2 dicembre 2021, in esecuzione 

della citata delibera n. 163 del 18 novembre 2021 con cui sono stati istituiti nuovi Uffici e Unità 

dell’Amministrazione Centrale e modificato l’allegato 1 del provvedimento n. 102 del 27 giugno 2019 

ed in particolare l’Art. 1 punto 5 con cui la denominazione dell’Unità “Procedimenti disciplinari e 

integrità” è modificata in “Procedimenti disciplinari” a far data dal 1° gennaio 2022; 

VISTA la delibera n. 24 adottata dal Consiglio di amministrazione nella riunione del 17 febbraio 2026, 

relativa alla riorganizzazione dell’Amministrazione Centrale del Consiglio Nazionale delle Ricerche 

secondo lo schema di cui all’allegato 1 parte integrante della deliberazione stessa, che autorizza al 

punto 19. il passaggio funzionale dell’Unità non dirigenziale “Procedimenti disciplinari” dalla 

Direzione Generale alla Direzione Centrale Risorse Umane; 

PRESO ATTO che la deliberazione n. 24/2026 decreta che la decorrenza del passaggio funzionale, 

così come approvato al punto 19. soprariportato, sia disposta con atto del Direttore Generale; 

VISTO il provvedimento n. 24 del Direttore Generale, prot. n. 88947 del 25 febbraio 2026, con cui, 

in esecuzione del punto 1. della delibera n. 24/2026 del 17 febbraio 2026, nelle more degli atti di natura 

gestionale che daranno operatività alle nuove strutture, è definita la riorganizzazione 

dell’Amministrazione Centrale del CNR secondo lo schema allegato 1 parte integrante del medesimo 

provvedimento; 

RITENUTO necessario dare parziale esecuzione alla citata delibera n. 24/2026, specificamente al 

punto 19; 

 

DISPONE 

 

In esecuzione del punto 19. della delibera n. 24/2026 del 17 febbraio 2026, il passaggio funzionale 

dell’Unità non dirigenziale “Procedimenti disciplinari” dalla Direzione Generale alla Direzione 

Centrale Risorse Umane a far data dal 1° giugno 2026. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
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