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Giuseppe Magnifico 
 

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

• Data  2023 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Dirigente ad interim dell’Ufficio Infrastrutture di ricerca, afferente alla Direzione 

Generale del CNR 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Competenze attribuite all’Ufficio: 

• Provvede alla gestione delle infrastrutture 
• Cura le modalità di utilizzo e di accesso alle grandi infrastrutture di ricerca 
• Cura i fabbisogni, definisce i capitolati per l’acquisizione dei beni, servizi 

per la gestione delle infrastrutture 
• Cura la manutenzione delle infrastrutture 
• Cura, in collaborazione con l’Ufficio Patrimonio Edilizio e in raccordo con 

le strutture scientifiche della rete, la definizione dei fabbisogni per i lavori 
di manutenzione ordinaria e straordinaria sugli immobili dell’Ente che 
ospitano le infrastrutture 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2023 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Dirigente dell’Ufficio Supporto alla Ricerca e Grant, afferente alla Direzione 

Centrale Servizi per la Ricerca del CNR 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Competenze attribuite all’Ufficio: 

• Cura l'analisi delle informazioni relative ai risultati ottenuti dall'Ente nei 
diversi ambiti disciplinari 

• Analizza i risultati della ricerca anche secondo una logica di benchmark 
con altre realtà nazionali, internazionali sia pubbliche che private 

• Secondo una logica di partecipazione della comunità scientifica propone 
criteri e metodologie per la valutazione dei prodotti dell'attività di ricerca 
del CNR nell'ottica della valorizzazione del personale e 
dell'interdisciplinarietà 

• Definisce servizi di supporto agli organi statutari di vertice volti a 
migliorare la qualità dei prodotti della ricerca e presta supporto tecnico 
per l'attrazione di risorse e per il migliore posizionamento dell'Ente in 
ambito nazionale e internazionale 

• Secondo una logica di partecipazione cura l'analisi dei risultati della 
ricerca, anche in ambiti interdisciplinari, a livello di dipartimento, istituto, 
settori disciplinari, aree della ricerca e in ogni altra partizione scientifica 
dell'Ente secondo una varietà di parametri riconosciuti dalla comunità 
scientifica nazionale e internazionale 

• Cura la definizione di documenti di analisi e di sintesi per l'elaborazione 
del piano strategico a supporto degli Organi statutari 

• Cura la ricerca di bandi/avvisi per il finanziamento di progetti di ricerca o 
per servizi di alta consulenza, anche in ambito interdisciplinare, attraverso 
la definizione e/o il ricorso ad apposite banche dati e/o a portali di e-
procurement in favore delle strutture di ricerca del CNR fornendo anche 
supporto preliminare in termini di fattibilità di partecipazione 

• Presta servizi di supporto tecnico amministrativo in ordine alla 
sostenibilità finanziaria, alla predisposizione delle proposte, ai 
procedimenti di monitoraggio e rendicontazione dei progetti di ricerca 
regionali, nazionali e internazionali, anche in collaborazione con gli altri 
Uffici dell'Amministrazione 
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• Cura l'accesso al fondo di rotazione del MEF e ad ogni altro fondo 
ministeriale a supporto della ricerca scientifica non rientrante nelle 
funzioni di altri Uffici dell'amministrazione (a mero titolo esemplificativo: 
Bilancio, edilizia, personale) 

• Fornisce supporto alla rete scientifica per la predisposizione e il 
monitoraggio dei progetti europei, con particolare attenzione a quelli 
dell'European Research Council (ERC) 

• Fornisce supporto alla rete scientifica, anche attraverso attività di 
formazione, nella gestione del ciclo del progetto secondo le logiche 
europee del Project Cycle Management (PCM) 

• Fornisce supporto alla rete scientifica, anche attraverso attività di 
formazione, nella predisposizione di progetti di ricerca attraverso 
metodologie di Goal Oriented Project Planning (GOOP) e, in particolare, 
di Logical Framework Approach (LFA) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022-2023 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Delega temporanea delle competenze e connesse funzioni dirigenziali relative 

all’Ufficio Programmazione e Grant Office, afferente alla Direzione Centrale 
Servizi per la Ricerca del CNR 

• Principali attività e 
responsabilità 

 La delega conferita al sottoscritto riguarda i seguenti adempimenti dell’Ufficio: 
• supporto alla rete Scientifica per la partecipazione ai progetti nazionali e 

regionali, anche attraverso attività di comunicazione; 
• supporto alla rete Scientifica nella predisposizione delle proposte 

progettuali verificando in collaborazione con l'Ufficio Bilancio per la 
sostenibilità economico-finanziaria e con gli altri uffici 
dell'Amministrazione per le materie di rispettiva competenza; 

• cura delle attività legate all’accesso al Fondo di rotazione del MEF con il 
supporto degli Uffici dell'Amministrazione Centrale; 

• cura della gestione dei finanziamenti dei progetti FOE (Fondo Ordinario 
Enti di ricerca) a Valenza Internazionale e a Carattere Straordinario ed 
ogni altra forma di finanziamento straordinario pervenuto all'Ente in 
collaborazione con l'Ufficio Bilancio per la sostenibilità 
economico-finanziaria e con gli altri uffici dell'Amministrazione per le 
materie di rispettiva competenza; 

• coordinamento della partecipazione delle strutture Scientifiche ai grandi 
progetti nazionali e regionali; 

• supporto agli Organi di vertice per l’elaborazione del Piano Triennale per 
la parte di competenza; 

• supporto agli Organi di Governo per la valutazione scientifica delle 
strutture di ricerca; 

• cura dei rapporti con la Presidenza del Consiglio dei Ministri (DIPE) 
relativamente al rilascio e la gestione del Codice Unico di Progetto (CUP); 

• supporto alle strutture dell’Ente in materia di Associature; 
• cura della procedura per la gestione dei Dottorati di Ricerca; 
• elaborazione di assessment periodici per i vertici dell’Ente e della 

redazione di rapporti di rilevanza strategica internazionale nonché 
dell’implementazione di azioni di informazione e supporto mirato alla rete 
scientifica; 

• servizi di supporto alle Direzioni Centrali relativamente alle Aree della 
Ricerca. 

Relativamente alle competenze sopra delegate sono attribuiti al sottoscritto: 
• la gestione diretta delle risorse finanziarie, adottando i relativi atti e 

provvedimenti amministrativi ed esercitando i relativi poteri di spesa e di 
eventuale acquisizione di entrate, fino ad un massimo di € 250.000,00; 

• la gestione delle risorse finanziare al di sopra della soglia di cui al 
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precedente punto a) è di competenza dello scrivente Direttore Centrale 
Servizi per la Ricerca che adotta i relativi atti e provvedimenti 
amministrativi sulla scorta di specifici documenti istruttori che evidenziano 
le ragioni di fatto e di diritto a supporto della proposta di sottoscrizione del 
delegato al delegante per atti con importi superiori ad € 250.000,00; 

• per gli atti e i provvedimenti al di sopra della soglia di € 250.000,00, il 
delegato è individuato –fin d’ora – quale Responsabile del procedimento 
ai sensi degli artt. 4 - 5 - 6 - 6bis della L. n. 241/1990; i documenti 
istruttori dovranno essere allegati e sottoscritti quali parti integranti e 
sostanziali degli stessi; 

• la direzione, il coordinamento ed il controllo delle attività dell’Ufficio e dei 
responsabili dei procedimenti amministrativi anche con poteri sostitutivi in 
caso di inerzia; 

• la responsabilità nella gestione del personale e nella gestione delle 
risorse finanziarie e strumentali assegnate all’Ufficio, anche ai sensi di 
quanto previsto all’art. 16, comma 1, lettera 1bis del Decreto Legislativo 
30 marzo 2001 n.165. 

Con Provvedimento n. 57 del Direttore Generale del CNR, nel Giugno 2022 
sono state assegnate all'Ufficio Programmazione e Grant Office competenze 
nella gestione della nave da ricerca "GIAIA BLU" per lo svolgimento delle 
seguenti attività:  

• gestione del contratto di armamento con il supporto dell'Ufficio Legale 
del CNR, curando i rapporti e le comunicazioni con la società 
armatrice, anche ai fini di una verifica dello stato di manutenzione 
dell'unità navale e la piena certificazione per svolgere le attività in 
mare;  

• supervisione delle spese sostenute con il supporto della Ragioneria e 
dell'Ufficio Bilancio del CNR, per verificare la sostenibilità del modello 
finanziario e valutare i possibili rischi ai fini di una corretta gestione, 
individuando possibili interventi correttivi;  

• sviluppo e gestione della procedura per la sottomissione delle richieste 
di tempo nave (call nazionali e di transnational access) con il supporto 
dell'Ufficio ICT del CNR, la pianificazione delle campagne 
oceanografiche e la richiesta dei permessi alle autorità nazionali ed 
internazionali; come tale, l'Ufficio sarà il punto di contatto per ottenere 
l'autorizzazione diplomatica, obbligatoria per gli scienziati che 
desiderano effettuare campionamenti all'interno della zona economica 
esclusiva (EEZ) di paesi terzi;  

• gestione dei rapporti con le istituzioni nazionali ed internazionali (o più 
in generale l'utenza) che avrà accesso all'unità navale sia in fase di 
sottoscrizione dell'end-user agreement sia in fase di rendicontazione 
delle attività, ai fini di una verifica del rispetto dei termini stabiliti;  

• referente CNR nella partecipazione dell'Ente ai networks internazionali 
ed europei, quali l'International Research Ship Operators (IRSO) 
Group, e lo European Research Vessel Operators (ERVO) Group, 
nonché ad iniziative promosse nell'ambito di progetti europei quali ad 
esempio Eurofleets RI, al fine di verificare ed aggiornare le procedure 
di accesso in ragione delle tendenze delle flotte oceanografiche di altri 
paesi.  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022 – 2023 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del gruppo di lavoro per lo svolgimento delle attività necessarie 

per la redazione e la successiva sottoscrizione, da parte dei soggetti 
interessati, della Convenzione di cui all’articolo 6 del Decreto Interministeriale 
20 luglio 2022, n. 170 recante “Regolamento recante le modalità per 
l'approvazione e per l'aggiornamento del Piano nazionale di ricerche in 
Antartide, i soggetti attuatori e i meccanismi di coordinamento tra le 
amministrazioni pubbliche interessate” 
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• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022 – 2023 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del gruppo di lavoro per la definizione dei sistemi di attivazione e 

regolamentari riguardanti le “Unità di Ricerca Goal-Oriented” e del sistema 
regolamentare per l’accesso alle Infrastrutture di Ricerca, nonché per la 
gestione di nuove strumentazioni denominato “Gruppo di Lavoro URGO” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali. IL Gruppo di Lavoro ha le seguenti finalità: 
• individuazione e definizione della procedura di nomina dei componenti del 

Board di coordinamento delle URGO; 
• definizione delle modalità per l’individuazione dei “Goal” e la 

sottomissione della proposta di programma; 
• definizione delle modalità per l’associatura alla URGO e individuazione di 

strumenti e tempistiche nonché dei criteri di valutazione delle richieste di 
associatura stesse; 

• individuazione e definizione delle procedure di rinnovo della URGO; 
• individuazione delle modalità di accesso alle fonti di finanziamento e 

definizione delle spese ammissibili nonché delle modalità di 
rendicontazione delle spese sostenute; 

• individuazione e definizione delle procedure di monitoraggio in itinere, in 
particolare per quanto riguarda la definizione degli strumenti e degli 
indicatori di valutazione; 

• predisposizione di un sistema regolamentare per l’accesso alle 
Infrastrutture di Ricerca, nonché di gestione di nuove strumentazioni 
adottabile per il futuro accesso alle infrastrutture del CNR. 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Tavolo Tecnico “Progetti e Rendicontazione”, promosso dal 

CODIGER (Conferenza permanente dei Direttori Generali degli Enti Pubblici di 
Ricerca Italiani) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente della EU G6 Research Infrastructures task force 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del CNR-ESS Project Board nell’ambito della partecipazione 

CNR allo European Spallation Source (ESS) 
• Principali attività e 

responsabilità 
 CNR Project Management and Finance and Board Secretary: 

• organizzazione e gestione dei meeting periodici del Board; 
• supporto al Direttore Generale del CNR nelle interlocuzioni con INFN 

(Italian Representing Entity), MUR, ISIS ed ESS; 
• supporto alla stesura della Convenzione operativa tra CNR, Università di 

Milano Bicocca e Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” per la 
realizzazione del contributo italiano ad ESS; 
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• supporto alla stesura del Memorandum of Understanding tra CNR, 
Università di Firenze e Institut Max von Laue - Paul Langevin (ILL). 

 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto alla Direzione Generale del CNR per la partecipazione della Rete 

Scientifica agli interventi promossi nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) e finanziati dall’Unione Europea – NextGenerationEU, 
nonché del Piano Nazionale Complementare (PNC) al PNRR.  
In particolare, il supporto consiste in attività di coordinamento della fase ex 
ante ed in itinere dei progetti sottomessi dalla Rete Scientifica del CNR ai 
seguenti avvisi:  
§ PNRR: Missione 4, “Istruzione e Ricerca” – Componente 2, “Dalla ricerca 

all’impresa” – Linea di investimento 3.1, “Fondo per la realizzazione di un 
sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione” del Ministero 
dell’Università e Ricerca (MUR) 
- Avviso n. 3264 del 28.12.2021 per la presentazione di proposte 

progettuali per “Rafforzamento e creazione di Infrastrutture di Ricerca” 
- Avviso n. 3265 del 28.12.2021 per la concessione di finanziamenti 

destinati alla realizzazione o ammodernamento di Infrastrutture 
tecnologiche di innovazione 

§ PNRR: Missione 4 “Istruzione e Ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca 
all’impresa”, I– Linea di investimento 1.2 “Finanziamento di progetti 
presentati da giovani ricercatori” del MUR 
- Avviso n. 247 del 19.08.2022 per la presentazione di proposte 

progettuali da parte di giovani ricercatori 
§ PNRR: Missione 4 “Istruzione e Ricerca” del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza ed in particolare la componente C2 – Linea di investimento 
1.1, Fondo per il Programma Nazionale di Ricerca e Progetti di Rilevante 
Interesse Nazionale (PRIN) del MUR 
- Bando PRIN 2022 PNRR 

§ PNC: Avviso per la concessione di finanziamenti destinati ad iniziative di 
ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e 
assistenziale del MUR 

§ PNC: Avviso per la concessione di finanziamenti destinati alla creazione 
di un ecosistema sanitario innovativo del Ministero della Salute (MdS) 

§ PNC: Avviso per per la presentazione e selezione di progetti di ricerca 
applicata “salute-ambiente-biodiversità-clima” per l’attuazione di interventi 
da finanziare dell’investimento E.1 “Salute-ambiente-biodiversità-clima” 
del Piano complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNC-
E.1) del MdS 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 

• Data  2022 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto alla Direzione Generale del CNR per la partecipazione della Rete 

Scientifica all’Avviso n. 1405 del 13.09.2022 – Fondo Italiano per le Scienze 
Applicate 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2022  
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• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto alla raccolta e organizzazione dei contributi forniti dal Tavolo di 
lavoro “Infrastrutture di Ricerca e Laboratori in condivisione” istituito ai fini della 
predisposizione del Piano di Rilancio del CNR  

• Principali attività e 
responsabilità 

 L’obiettivo principale del Tavolo è stato supportare l’Ente per una maggiore 
razionalizzazione nella gestione e utilizzo delle IR, in cui il CNR partecipa o è 
capofila, e dei laboratori che forniscono accesso. L’impatto atteso è 
l’ottimizzazione del rapporto costi/benefici per la sostenibilità di lungo periodo 
ed il rafforzamento della posizione del CNR a livello nazionale ed 
internazionale. 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2021  
• Lavoro o posizioni ricoperti  Responsabile della Sezione “Grandi Infrastrutture di Ricerca” nell’ambito 

dell’organizzazione interna dell’Ufficio “Programmazione e Grant Office” della 
Direzione Centrale “Servizi per la Ricerca” del CNR 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Competenze attribuite alla Sezione: 
• supporto per la partecipazione dell’Ente alle Grandi Infrastrutture di 

Ricerca appartenenti al CNR o a cui il CNR partecipa, ivi incluse le 
Infrastrutture di Ricerca di interesse europeo (ERICs e le infrastrutture 
incluse nella Roadmap ESFRI) 

• supporto, in stretta collaborazione con i Dipartimenti e gli Istituti CNR, 
nella definizione di linee strategiche per una più efficace pianificazione, 
programmazione e potenziamento delle Grandi Infrastrutture di Ricerca 
del CNR, nel rispetto delle politiche europee e nazionali (PNR, PNIR e 
PNRR); in questo ambito saranno promosse le seguenti attività: 
• ricognizione e aggiornamento delle Grandi Infrastrutture di Ricerca del 

CNR ai fini di una esaustiva mappatura delle stesse 
• aggiornamento della partecipazione del CNR alle Infrastrutture di 

Ricerca ESFRI e relative Joint Research Unit (JRU), anche in termini 
di contributo in-kind (personale e strumentale) 

• analisi dei costi e dei benefici generati dalle Grandi Infrastrutture di 
Ricerca del CNR al fine di una regolare valutazione di efficienza 
economica delle stesse 

• individuazione di indici di performance (KPI) ai fini di un regolare 
monitoraggio delle prestazioni conseguite dalle Grandi Infrastrutture di 
Ricerca del CNR, anche in termini di efficacia e redditività 

• ricognizione ed analisi dei piani di sostenibilità a lungo termine delle 
Grandi Infrastrutture di Ricerca del CNR, inclusa l'eventuale fase di 
decommissioning 

• individuazione di fonti di finanziamento nell’ambito di programmi 
internazionali, europei, nazionali e regionali destinati al potenziamento 
delle Grandi Infrastrutture di Ricerca del CNR 

• supporto per la partecipazione del CNR ad iniziative ed organizzazioni 
internazionali, europee, nazionali e regionali nel campo delle Infrastrutture 
di Ricerca 

• analisi ed elaborazioni dati relativi alla partecipazione e all’utilizzo delle 
Grandi Infrastrutture di Ricerca del CNR finalizzate alla stesura di 
documenti propri dell’Ente e reportistica specifica. 

Con riferimento specifico alle Infrastrutture di Ricerca Oceanografiche del 
CNR, i compiti della Sezione includono anche le seguenti attività:  
• supporto nel coordinamento delle attività della Commissione Infrastrutture 

Oceanografiche (CIO) e del Gruppo Istruttorio Navi (GIN) del CNR  
• creazione, aggiornamento e gestione delle procedure informatiche 

finalizzate all’assegnazione del tempo nave e alla gestione dei dati di 
consuntivazione delle campagne oceanografiche  

• cura, per la Rete scientifica, delle procedure correlate alla realizzazione 
delle campagne navi, in particolare delle richieste alle competenti autorità 
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nazionali dei necessari permessi  
• supporto alla partecipazione del CNR ad iniziative e organizzazioni 

internazionali (ERVO, IRSO, EurOcean, EuroGOOS, EOOS, OFEG, 
OFEG TECH, Eurofleets, Minke, Inmartech, SeaDataNet, etc.) nel campo 
della gestione delle infrastrutture per la ricerca oceanografica;  

• supporto nella gestione della Piattaforma oceanografica “Acqua Alta”, 
della boa meteo- oceanografica “Odas Italia 1”, delle infrastrutture 
correntometriche e della rete “Boe osservative” e nella pianificazione 
dell’utilizzo nell’ambito della partecipazione alle Infrastrutture di Ricerca 
ESFRI  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2021 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente CNR nel Consiglio Direttivo della Fondazione di Partecipazione 

“Osservatorio del Mare e del Litorale Costiero”, con sede a Napoli 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2021 – 2022 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Gruppo di lavoro per l’avvio del Centro Nazionale di 

Coordinamento tra le Infrastrutture di Ricerca ESFRI operanti in Italia nel 
settore delle Life Sciences (CeNCo), presso il Dipartimento di “Scienze 
biomediche” del CNR 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2021 – 2022 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto al Direttore del Dipartimento di “Scienze biomediche” del CNR nella 

ricognizione e valorizzazione delle Infrastrutture di Ricerca CNR presenti in 
località̀ Monterotondo (Mouse Clinic, EMMA e INFRAFRONTIER) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2021 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Leader del WP4 “Networking and Engagement with Stakeholders” e Co-PI per 

il CNR per il Progetto H2020 “MINKE: Metrology for Integrated Marine 
Management and Knowledge-Transfer Network” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2021 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Industry and Innovation Manager della Regional Facility CNR “Wester 1 

Mediterranean Moored Multi-sensor Array (W1M3A)”, recentemente entrata a 
far parte delle facilities dell’EMSO ERIC - European Multidisciplinary Seafloor 
and water-column Observatory European Research Infrastructure Consortium 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 
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• Data  2021 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente CNR del Gruppo di Lavoro con funzione consultiva, istituito dal 

Ministero dell’Università e della Ricerca, dal Ministero dello Sviluppo 
Economico e dal Ministero per l’Innovazione Tecnologica e la Transizione 
Digitale, con il compito di sostenere i Ministeri nelle attività di aggiornamento 
della strategia nazionale sull’Intelligenza Artificiale in particolare per renderla 
coerente al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e agli sviluppi recenti a 
livello Unione Europea 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Predisposizione e stesura del “Programma Strategico per l’Intelligenza 
Artificiale”, approvato dal Consiglio dei Ministri in data 24 novembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2020 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente dell’EOOS (European Ocean Observing System) Operations 

Committee in qualità di co-Chair dell’EuroGOOS (European Global Ocean 
Observing System) Fixed Platforms Task Team 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2020 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Co-Chair dell’EuroGOOS (European Global Ocean Observing System) Fixed 

Platforms Task Team 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche  

 
 

• Data  2020 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente dell’Innovation Advisory Committee nell’ambito del progetto 

H2020 ENRIITC “European Network of Research Infrastructures & IndusTry for 
Collaboration” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali. Il contributo richiesto all’Innovation Advisory 
Committee è quello di fornire input sulla strategia del progetto e sulla sua 
attuazione, consigli ed analisi dei risultati ottenuti, nonché essere ambasciatori 
in occasione di eventi rilevanti alle attività progettuali. Sono componenti del 
Committee anche rappresentanti di INEUSTAR, EGI Foundation, Spotify, 
ASTP (the largest trans-European members association for knowledge transfer 
professionals) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2020 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto alla Direzione dell’Ufficio “Programmazione e Grant Office” della 

Direzione Centrale “Servizi per la Ricerca” del CNR per gli adempimenti relativi 
alla gestione delle grandi Infrastrutture di Ricerca (Large Scale Facilities), 
incluse le infrastrutture di ricerca oceanografiche, e delle Infrastrutture di 
Ricerca di Interesse Europeo (ESFRI) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche  

 
 

• Data  2019 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Leader del WP8 “Foresight: Legacy and Roadmap” e Project Leader per il 

CNR per il Progetto H2020 “Eurofleets+: An alliance of European marine 
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research infrastructure to meet the evolving needs of the research and 
industrial communities” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Technology Officer 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali: 
• gestione delle infrastrutture della ricerca; 
• coordinamento e gestione di progetti di ricerca; 
• promozione e stesura di MoU e accordi bilaterali; 
• partecipazione a progetti internazionali e interdisciplinari di ricerca e 

sviluppo; 
• partecipazione a network internazionali ed europei per la ricerca di base 

ed applicata; 
• trasferimento tecnologico delle conoscenze, tecnologie, metodi di 

produzione, prototipi e servizi sviluppati da EMSO collaborando con 
imprese private del settore e enti di ricerca pubblici e privati; 

• partecipazione alle attività dell’EMSO CMO, EMSO ERIC Action Plan, 
Strategic Plan e coinvolgimento nelle seguenti iniziative europee e 
progetti Danubius-PP, EMSO-Link, ENVRIplus, ENVRI FAIR, 
EUROFLEETS+, ERIC FORUM, ENRIITC. 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 EMSO ERIC - European Multidisciplinary Seafloor and water-column 
Observatory European Research Infrastructure Consortium 

 
 

• Data  2018 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  EurOcean - European Centre for information on Marine Science and 

Technology, con sede a Lisbona 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Rappresentante CNR, svolgendo il ruolo di: 

• Vice Presidente del Foundation Board; 
• Vice Presidente dell’Executive Committee 
• Componente dello Steering Committee; 
• Componente del “MyOcean Gate” Task Group 
• Componente del Working Group “EurOcean Strategy”; 
• Componente del “RID - Research Infrastructures Database” Task Group. 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2018 - 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Membro esperto CNR nell’ambito del Gruppo di Lavoro promosso dallo 

European Marine Board per la stesura del Position Paper n. 25 “Next 
Generation European Research Vessels” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Nell’ambito del Gruppo di lavoro il sottoscritto ha svolto il ruolo di leader del 
WP6 “Future development of European RV fleet management and 
coordination” 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2018 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente della “Cabina di Regia Bando PON Infrastrutture”, volta al 

coordinamento, al supporto e all’integrazione delle diverse azioni previste 
nell’ambito dei lavori dei sette progetti coordinati dal CNR di cui all’Avviso 
MIUR per la concessione di finanziamenti finalizzati al potenziamento di 
infrastrutture di ricerca, in attuazione dell’Azione II.1 del PON Ricerca e 
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Innovazione 2014-2020, pubblicato dal Ministero vigilante in data 28 febbraio 
2018 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2018 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Coordinatore del Gruppo di lavoro per la valutazione dello stato di efficienza 

della struttura JackUp costruita nell’ambito del progetto “PITAM” (Programma 
PON Ricerca & Competitività 2007-2013) e ormeggiata presso i cantieri navali 
Megaride (Porto di Napoli) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali. Le finalità per le quali è stato istituito il 
Gruppo di lavoro sono state: 
• Esame delle documentazioni di progetto della struttura JackUp; 
• Valutazione dello stato della struttura JackUp; 
• Valutazione delle possibilità di utilizzo come piattaforma oceanografica 

fissa. 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2016 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto alla Direzione Generale del CNR nei rapporti con la Rete Scientifica 

per le attività progettuali e le Infrastrutture di Ricerca dell’Ente 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2016 – 2018 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Delegato del Dirigente a.i. per competenze e relative funzioni dirigenziali 

inerenti gli adempimenti dell’Ufficio Dirigenziale “Supporto alla 
Programmazione Operativa”, afferente alla Direzione Centrale “Supporto alla 
Rete Scientifica e alle Infrastrutture“ del CNR 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Le deleghe conferite al sottoscritto hanno riguardato i seguenti adempimenti 
dell’Ufficio: 
• adempimenti relativi al supporto alla programmazione delle attività 

dell'Ente; 
• adempimenti relativi all'attività progettuale dell'ente; 
• adempimenti relativi alla gestione delle grandi infrastrutture di ricerca 

(Large Scale Facilities), incluse le infrastrutture di ricerca oceanografiche, 
e delle Infrastrutture di Ricerca di Interesse Europeo (ESFRI); 

• supporto operativo per il monitoraggio delle progettualità top down 
definite dal PNR (Bandiera, interesse strategico, premiali, etc.); 

• adempimenti relativi al supporto alla Rete Scientifica nella 
predisposizione, gestione e rendicontazione dei progetti finanziati da fonti 
esterne nazionali, europee ed extraeuropee (inclusa la gestione dei 
processi di Audit); 

• adempimenti relativi al supporto alle attività per l'accesso al Fondo di 
rotazione del MEF; 

• supporto alle attività di Legal Entity Appointed Representative nei 
confronti della Commissione Europea e della Corte dei Conti Europea; 

• adempimenti relativi alla gestione del database integrato dei contratti 
comunitari ai fini dell'elaborazione di assessment periodici per i vertici 
dell'Ente e della redazione di rapporti di rilevanza strategica 
internazionale nonché dell'implementazione di azioni di informazione e 
supporto mirato alla rete scientifica. 
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Limitatamente alle competenze sopra delegate sono stati attribuiti al 
sottoscritto: 
• il potere/dovere di adozione dei relativi atti e provvedimenti amministrativi; 
• l’esercizio dei poteri di spesa e di acquisizione delle entrate nei limiti di 

euro 100.000,00 per atto amministrativo di riferimento; 
• la direzione, il coordinamento ed il controllo dell'attività dell’Ufficio e dei 

responsabili dei procedimenti amministrativi anche con poteri sostitutivi in 
caso di inerzia; 

• la responsabilità nella gestione del personale e nella gestione delle 
risorse finanziarie e strumentali assegnate all’Ufficio. 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2015 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Segretario del Comitato di Indirizzo del Protocollo d’Intesa per un Osservatorio 

del mare e del Litorale Costiero, sottoscritto lo 05/10/2015 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2015 – 2016 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Gruppo di lavoro del Dipartimento di “Scienze del Sistema 

Terra e Tecnologie per l’Ambiente” del CNR per l’analisi economico-finanziaria 
e gestionale del progetto di Interesse Nazionale “Nextdata” (Programma 
Nazionale della Ricerca 2011-2013 approvato dal CIPE con delibera n. 2/2011 
del 23 marzo 2011) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2014 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Coordinatore del Gruppo di Lavoro per il “servizio di assistenza e supporto 

forniti dal CNR al Ministero dello Sviluppo Economico (MiSE) per 
l'espletamento degli adempimenti tecnico-amministrativi e istruttori connessi 
alla concessione, all'erogazione e ai controlli e al monitoraggio delle 
agevolazioni a progetti di ricerca, sviluppo e innovazione di rilevanza strategica 
attivati nell'ambito del Fondo per la crescita sostenibile” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Il Gruppo di lavoro ha avuto il compito gestire dal punto di vista tecnico e 
amministrativo l’espletamento delle attività connesse alla prestazione 
secondaria in capo all’Ente ed in particolare le attività di seguito elencate: 
• attività connesse alla partecipazione dell’ente alla gara di appalto 

pubblicata dal MiSE: predisposizione della documentazione di carattere 
amministrativo, dell’offerta tecnica e dell’offerta economica inerente la 
prestazione secondaria; 

• predisposizione di un albo di valutatori interno alla rete scientifica CNR e 
definizione di 11 Panel tematici di valutazione, ciascuno coordinato da un 
Presidente, in accordo alle 11 aree tecnologiche di interesse previste nel 
Decreto 20 giugno 2013; 

• aggiornamento e ampliamento dell’albo di valutazione, mediante raccolta 
della documentazione relativa al personale della rete scientifica CNR 
aderente all’iniziativa; 

• formulazione di modelli di incarico per i valutatori i Presidenti di Panel e 
relativa predisposizione; 

• organizzazione di giornate formative rivolte alla compagine di esperti 
CNR per l’illustrazione del processo di valutazione relativo a ciascun 
bando emanato dal Ministero; 
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• organizzazione di riunioni di coordinamento con i Presidenti di Panel per il 
monitoraggio del processo e per la risoluzione delle eventuali criticità 
emerse nel corso dell’attività; 

• definizione dei processi e delle procedure interne al CNR in relazione ad 
obiettivi specifici. 

• creazione e aggiornamento della piattaforma web di gestione interna 
dedicata alla Convenzione CNR – MiSE; 

• supporto al budgeting, controlling e cashflow analysis dell’iniziativa; 
• partecipazione alle riunioni del Comitato di Gestione e Coordinamento ed 

altri incontri organizzativi del RTI; 
• supporto alla definizione dei processi e delle procedure interne al RTI in 

relazione ad obiettivi specifici; 
• partecipazione agli incontri convocati dal MiSE per il coordinamento e il 

monitoraggio delle attività connesse al servizio. 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2014 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Gruppo di lavoro del Dipartimento di “Scienze del Sistema 

Terra e Tecnologie per l’Ambiente” del CNR con il compito di provvedere alla 
progettazione, organizzazione, realizzazione e allestimento della conferenza 
internazionale “EurOCEAN2014” (Roma, 7-9 Ottobre 2014, presso il CNR – 
Sede Centrale) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2013 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  International Research Ship Operators (IRSO) Group  

• Principali attività e 
responsabilità 

 Rappresentante CNR svolgendo le seguenti attività/ruoli: 
• partecipazione al meeting annuale con presentazioni orali e/o poster per 

aggiornare la comunità internazionale sulle attività oceanografiche del 
CNR;  

• organizzatore come host Institution dell’IRSO meeting 2016; 
• Vice-Chairman nelle annualità 2023/2024 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2013 - 2015 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Comitato Guida di Indirizzo del Progetto “Spazi Espositivi per 

la Ricerca – Padiglione Italia EXPO 2015”, in attuazione degli artt. 2 e 3 
dell’Accordo Quadro di collaborazione tra Regione Lombardia e il CNR, 
sottoscritto il 16/07/2012 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2013 - 2015 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Comitato preposto alle attività di supervisione e controllo per 

gli aspetti amministrativi, contabili e di rendicontazione nell’ambito della 
Convenzione tra il CNR e l’Associazione “Comitato Ev-K2-CNR”, finalizzata 
alla realizzazione del Progetto SHARE (Stations at High Altitude for Research 
on the Environment) per il monitoraggio climatico e ambientale in aree 
montane 

• Principali attività e  Attività organizzative e gestionali 
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responsabilità 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2013 – 2014 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Comitato di coordinamento e gestione della Convenzione 

Quadro tra l’Autorità Portuale di Napoli e il CNR per la realizzazione di studi, 
ricerche scientifiche ed interventi tecnici finalizzati alla conservazione ed al 
potenziamento delle opere portuali esistenti per la mitigazione del rischio 
ambientale in aree marino costiere con elevato impatto antropico 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2012 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente del Comitato di controllo per gli aspetti amministrativi, contabili e 

di rendicontazione, si cui all’art. 6 della Convenzione tra CNR e la Società 
Consortile “Collezione Nazionale di Composti Chimici e Centro Screening” 
(CNCCS), per lo svolgimento di attività di ricerca e sviluppo relative al Progetto 
“Collezione Nazionale di Composti Chimici e Centro Screening” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2012 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componete del Comitato di controllo per gli aspetti amministrativi, contabili e di 

rendicontazione, si cui all’art. 6 della Convenzione tra CNR e la Società 
Consortile “Collezione Nazionale di Composti Chimici e Centro Screening” 
(CNCCS), per lo svolgimento di attività di ricerca e sviluppo relative al Progetto 
“Creazione di un centro per la ricerca di nuovi farmaci per malattie rare, 
trascurate e della povertà” 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2012 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente dello staff di supporto al Direttore f.f. della Direzione Centrale 

“Supporto alla Programmazione e alle Infrastrutture” del CNR per l’attività̀ di 
raccordo con gli Uffici della Direzione e per le attività̀ proprie della Direzione 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività̀ svolte: 
• supporto alla definizione di modalità̀ e procedure relative ai rapporti tra 

Dipartimenti, Istituti e Amministrazione dell'Ente; 
• supporto al coordinamento e alla governance delle grandi infrastrutture di 

ricerca (Large Scale Facilities), in particolare di quelle di ricerca 
oceanografiche, nonché di quelle inserite nella Roadmap ministeriale per 
le infrastrutture di ricerca di rilevanza nazionale ed europea (ESFRI); 

• supporto alla governance per il coordinamento e il monitoraggio delle 
progettualità̀ relative a bandi competitivi finanziati dalla Pubblica 
Amministrazione, nonché́ di Ricerca Industriale; 

• supporto alla governance per il coordinamento e il monitoraggio delle 
progettualità̀ top down definite dal Programma Nazionale della Ricerca 
(Bandiera, Interesse Strategico, Premiali, etc.); 

• supporto all’individuazione di indicatori economico-finanziari e scientifici 
per il monitoraggio della Rete Scientifica e delle Aree di Ricerca; 

• individuazione di indicatori e best practice per il monitoraggio della spesa 
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per facilities e servizi dell’Ente (facility management); 
• supporto agli Organi di vertice per l’attuazione di Accordi con le Regioni, 

le Fondazioni Bancarie e il Sistema Produttivo; 
• supporto alla gestione e al coordinamento delle attività̀ relative al 

funzionamento delle Aree di ricerca; 
• supporto agli Organi di vertice per il coordinamento delle attività̀ inerenti 

alla programmazione della Rete Scientifica; 
• supporto ai processi decisionali degli Organi di vertice attraverso la 

stesura di report e documenti su dati di propria competenza; 
• supporto alle attività̀ di studio e di consulenza nelle materie di 

competenza della Direzione Centrale. 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2012 – 2018 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto al Responsabile del progetto di Interesse Nazionale 

“Invecchiamento” (Programma Nazionale della Ricerca 2011-2013 approvato 
dal CIPE con delibera n. 2/2011 del 23 marzo 2011) e allo Steering Committee 
nell’esecuzione delle attività progettuali e nell’audit interno per tutta la durata 
del progetto 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2011 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Segretario del Gruppo Istruttorio Navi (GIN) preposto alla gestione, tramite 

apposito database, delle richieste di tempo nave finalizzate alla 
predisposizione e stesura dei calendari nave annuali dell’Ente 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2011 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Segretario della Commissione Infrastrutture Oceanografica (CIO) preposta a 

fornire supporto su tematiche e iniziative di rilevanza strategica per il CNR nel 
campo della gestione delle infrastrutture per la ricerca oceanografica 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2009 – 2015 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Co-responsabile del comitato operativo del Gruppo di lavoro “Rendicontazione 

progetti”, istituito con l’obiettivo di progettare, realizzare e aggiornare 
periodicamente un’applicazione web per la rendicontazione dei progetti a cui 
partecipano le strutture del CNR, sia in ambito nazionale che internazionale 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali. Hanno interagito nell’espletamento dei lavori 
le seguenti Strutture del CNR: 
• Ufficio Programmazione Operativa della SAC 
• Ufficio Sistemi Informativi della SAC 
• Ufficio Ragioneria della SAC 
• Ufficio Contratti Collettivi e Spesa per i Personale della SAC 
• Istituto di Fisica Applicata 
• Ufficio Promozione e Rapporti con l’Unione Europea 
• Direzione Centrale Supporto alla Programmazione e alle Infrastrutture del 
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CNR 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2009 - 2013 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente CNR del Fleet Evolution Group, istituito nell’ambito del progetto 

FP7 “EUROFLEETS - Towards an Alliance of European Research Fleets” 
(2009-2013) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2009 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Componente dello staff a supporto del Direttore Generale del CNR 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Incarico di esame e studio degli atti da sottoporre al Consiglio di 
Amministrazione e di proposizione delle possibili soluzioni alle eventuali 
criticità riscontrate 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2008 – in corso 
• Lavoro o posizioni ricoperti  European Research Vessels Operators (ERVO) Group 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Rappresentante CNR svolgendo le seguenti attività/ruoli: 
• partecipazione regolare al meeting annuale con presentazioni orali e/o 

poster per aggiornare la comunità internazionale sulle attività 
oceanografiche del CNR; 

• Organizzatore come Host Institution dell’ERVO meeting 2011; 
• Vice-Chairman nelle annualità 2011/2012; 
• Chairman nelle annualità 2013/2014; 
• Componente dell’Executive Committee nelle annualità 2015/2016 e 

2021/2022; 
• Componente dell“Ad-hoc ERVO Working Group on economics, 

management processes and spare capacity of the European RVs” 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Consiglio Nazionale delle Ricerche  

 
 

• Data  2008 – 2013 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto al Direttore dell’Ufficio “Programmazione Operativa” per il 

coordinamento amministrativo-gestionale, con particolare riferimento al 
monitoraggio e rendicontazione, dei progetti ricompresi nell’ambito 
dell’Accordo Quadro sottoscritto in data 10 luglio 2006 tra Regione Lombardia 
e CNR per l’attuazione di programmi di ricerca e sviluppo finalizzati ai bisogni 
sociali ed economici della Regione Lombardia 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2007 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto alla Direzione dell’Ufficio “Programmazione Operativa” nel 

coordinamento e gestione delle grandi Infrastrutture di Ricerca (Large Scale 
Facilities) del CNR, ed in particolare delle infrastrutture di ricerca 
oceanografica (navi, piattaforme, sistemi osservativi meteo-marini, sistemi 
mobili e rilocabili, basi di ricerca, etc.) 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività̀ supportate: 
• Coordinamento delle attività della Commissione Infrastrutture 
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Oceanografiche (CIO) del CNR; 
• Coordinamento delle attività del Gruppo Istruttorio Navi (GIN) del CNR e 

gestione, tramite apposito database, delle richieste di tempo nave 
finalizzate alla predisposizione e stesura dei calendari nave annuali; 

• Creazione, aggiornamento e gestione delle procedure informatiche 
finalizzate all’assegnazione del tempo nave e alla gestione dei dati di 
consuntivazione delle campagne o analisi ed elaborazioni dati relativi alla 
gestione e all’utilizzo delle infrastrutture oceanografiche dell’Ente 
finalizzata alla stesura di documenti propri dell’Ente e reportistica 
specifica; 

• Cura, per la Rete Scientifica, delle procedure correlate alla realizzazione 
delle campagne navi, in particolare delle richieste alle competenti autorità 
nazionali e internazionali, dei permessi necessari 

• Pianificazione dell’utilizzo e nella gestione della Piattaforma 
oceanografica “Acqua Alta”, della boa meteo-oceanografica “Odas Italia 
1”, delle infrastrutture correntometriche e della rete “Boe osservative”; 

• Pianificazione e gestione delle infrastrutture oceanografiche e degli 
interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria necessari 
all’operatività delle stesse; 

• Gestione documentale delle attività inerenti la gestione delle Grandi 
Infrastrutture; 

• Redazione della “Relazione relativa agli avvenimenti del 03 agosto 2007 
che hanno coinvolto la N/O Tethis” curando la stesura, l’organizzazione e 
la revisione dei testi, nonché l’editing finale del documento; 

• Analisi ed elaborazioni dati relativi alla gestione e all’utilizzo delle 
infrastrutture oceanografiche dell’Ente finalizzata alla partecipazione a 
organismi internazionali operanti in merito alla ricerca oceanografica; 

• Partecipazione agli organismi internazionali operanti nell’ambito delle 
infrastrutture oceanografiche: ESF-Marine Board, IRSO (International 
Research Ship Operators), ERVO (European Research Vessels 
Operators), EurOcean (European Centre for Information on Marine 
Science and Technology); 

• Supporto alla partecipazione della Rete Scientifica a progetti nazionali e 
internazionali relativi alla progettazione, costruzione e gestione di 
infrastrutture oceanografiche quali ad esempio RITMARE, SEAS-ERA, 
EUROFLEETS 1 e 2, JERICO, AURORA BOREALIS; 

• Supporto all’ ISMAR-CNR, responsabile delle attività CNR per la 
realizzazione del progetto europeo 7PQ “EUROFLEETS - Towards an 
Alliance of European Research Fleets” con particolare coinvolgimento 
nelle seguenti attività: WP1-NA1 (Strategic Coordination Vision), WP3-
NA3 (Ecoresponsibility and eco-design for existing and new research 
vessels), WP4-NA4 (Operational issues – contribution to operational 
fluidity within European research fleets), WP7-NA7 (Dissemination and 
exploitation) e WP9 – TNA2 (Regional research vessels and equipment). 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2007 – 2019 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Supporto alla Direzione dell’Ufficio “Programmazione Operativa” nel supporto 

alla Rete Scientifica e agli Organi di vertice del CNR per l’avvio, l’attuazione, il 
coordinamento, il monitoraggio e la rendicontazione di iniziative progettuali 
strategiche, derivanti dal Programma Nazionale della Ricerca, da Accordi con 
Regioni, Protocolli d’Intesa, Fondazioni Bancarie, altri Enti territoriali e il 
Sistema produttivo 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Attività supportate: 
• Convenzione, sottoscritta in data 29/10/2014, per il servizio di supporto al 

Ministero dello Sviluppo Economico per l’espletamento degli adempimenti 
tecnico-amministrativi connessi ai progetti di ricerca finanziati mediante il 
Fondo Crescita Sostenibile (FCS); 
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• Progetti ricompresi nell’iniziativa a favore del CNR e dell’ENEA 
nell’ambito delle Iniziative progettuali per lo sviluppo del tessuto 
produttivo del Sud finanziati dalla Legge 191/2009 (6 progetti coordinati 
dal CNR di durata triennale per un finanziamento complessivo pari a 30,4 
milioni di euro); 

• Progetti individuati dal Programma Nazionale della Ricerca (PNR), 
approvato dal CIPE il 23/03/2011: Bandiera, Interesse Strategico, 
Premiali e Altra progettualità̀ FOE (16 progetti pluriennali per un 
finanziamento complessivo pari a 600 milioni di euro); 

• Progettualità̀ relative a bandi competitivi finanziati dalla Pubblica 
Amministrazione, nonché́ di ricerca industriale (PON, POR, PRIN, FIRB, 
FISR, FAR, FCS, FIT, Legge 6/2000, RIDITT, Industria 2015, etc.); 

• Progetti finanziati da fonti esterne nazionali, europee ed extraeuropee 
(inclusa la gestione dei processi di audit); 

• Iniziative progettuali ricomprese nell’ambito dell’Intesa di Programma 
CNR - MIUR per il Mezzogiorno (interventi relativi ai settori ricerca, 
edilizia e personale di durata quinquennale per un finanziamento 
complessivo pari a 111 milioni di euro); 

• Progetti ricompresi nell’ambito del terzo Accordo Quadro CNR - Regione 
Lombardia sottoscritto il 1/10/2015 (10 milioni budget totale, 4 progetti di 
durata biennale in fase di approvazione); 

• Progetti ricompresi nell’ambito del secondo Accordo Quadro CNR - 
Regione Lombardia sottoscritto il 16/07/2012 (20 milioni budget totale, 24 
soggetti esecutori, 12 progetti di durata biennale); 

• Programma di Ricerca e Sviluppo “VeLiCa – da antiche colture materiali e 
prodotti per il futuro” (5 milioni budget totale, 5 soggetti esecutori, durata 
biennale); 

• Progetti ricompresi nell’ambito dell’Accordo Quadro CNR - Regione 
Lombardia sottoscritto il 10/07/2006 (40 milioni budget totale, 12 soggetti 
esecutori, 4 progetti di durata quinquennale); 

• Programma “Medical Research in Italy – MERIT” (32 milioni budget totale, 
80 soggetti esecutori, 10 progetti di durata triennale); 

• Programma Nazionale italiano per la raccolta dei dati primari di tipo 
biologico, tecnico ambientale e socio-economico nel settore della pesca 
(PNRDA) 2011-2016, con particolare riferimento alla gestione delle 
procedure di gara per l’affidamento a terzi del servizio di ricostruzione, 
rilevazione e trasmissione dei dati trasversali e dei dati economici della 
flotta da pesca italiana per le annualità 2013, 2014, 2015 e 2016; 

• Programma Nazionale di Ricerche in Antartide (35 milioni budget totale, 
60 soggetti esecutori, 105 progetti di durata annuale/biennale, attività di 
supporto e finanziamento per le infrastrutture e partecipazione a 
organismi nazionali e internazionali); 

• Progetto di Servizio “MaGIC (Marine Geohazards along the Italian 
Coasts) – Definizione degli elementi di pericolosità̀ dei fondali dei mari 
italiani per la mitigazione del rischio e la gestione delle emergenze”, 
nell’ambito dell’Intesa operativa tra la Presidenza del Consiglio dei 
Ministri – Dipartimento della Protezione Civile e l’Istituto di Geologia 
Ambientale e Geoingegneria (IGAG) del CNR; 

• Coordinamento amministrativo-gestionale, per la Direzione del 
Dipartimento di Medicina del CNR, con particolare riferimento alle attività 
di monitoraggio e rendicontazione, delle seguenti iniziative progettuali: 
• Progetti “Collezione Nazionale di Composti Chimici e Centro 

Screening” e “Creazione di un centro per la ricerca di nuovi farmaci 
per malattie rare, trascurate e della povertà”, nell’ambito della 
Convenzione tra CNR e la Società̀ Consortile “Collezione Nazionale di 
Composti Chimici e Centro Screening” (CNCCS), 

• Progetto “Nanoscienze per materiali e applicazioni biomediche”, 
nell’ambito dell’Accordo Quadro stipulato in data 10/07/2006 tra 
Regione Lombardia e CNR per l’attuazione di programmi di ricerca e 
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sviluppo, 
• Progetto “Piattaforme intelligenti di sequenziamento per analisi 

oncogenomica e diagnostica personalizzata del cancro e malattie 
genetiche”, nell’ambito del Bando “Nuove tecnologie per il Made in 
Italy” del Programma di Innovazione Industria 2015 del Ministero dello 
Sviluppo Economico, 

• Progetti “Milano crea Impresa: la rete degli incubatori della città di 
Milano” e “Istituto del Farmaco e delle Nanobiotecnologie”, finanziati 
dal Comune di Milano, 

• Progetto pilota “Made in Italy 1 & 2”: interventi di potenziamento delle 
attività del Dipartimento di particolare interesse per lo sviluppo di aree 
di attività di grande rilievo economico e sociale, in particolare per il 
sostegno di settori tipici del “Made in Italy” e dell’export italiano 
(Delibere CdA CNR n. 170 del 9/08/2010, n. 199 dell’8 settembre 2010 
e n. 73 del 29/03/2011), 

• Progetti in risposta al Bando della Fondazione Cariplo “Ricerca 
scientifica in ambito biomedico”; 

• Gestione delle procedure per l’accesso al Fondo di Rotazione (Legge 
183/1987) del MEF; 

• Gestione dei CUP (Codici Unici di Progetto) CNR e al gruppo di lavoro 
congiunto per la definizione delle modalità di applicazione del sistema 
CUP al settore della ricerca; 

• Processo di organizzazione e valutazione delle proposte di Ricerca 
Spontanea a Tema Libero (RSTL); 

• Elaborazione dati, sviluppo indicatori di performance e analisi 
complessiva sull’andamento delle progettualità; 

• Predisposizione delle relazioni relative agli stati di avanzamento delle 
attività progettuali dei Dipartimenti e ai risultati annuali e 
all’autovalutazione degli Istituti; 

• Attività di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti, dei risultati 
e delle fonti di finanziamento degli Istituti e delle Aree di Ricerca; 

• Coordinamento e gestione delle attività programmatiche e documentali 
dell’Ufficio Sviluppo e Applicazioni Sistemi Informativi Territoriali (SASIT); 

• Elaborazione, per gli Organi di vertice, dei documenti di programmazione 
e consuntivazione previsti dai Regolamenti del CNR e altri report specifici 
su dati di propria competenza. 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  2006 – 2009 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Esperto designato quale membro del Comitato Nazionale di Gestione delle 

Zone di Tutela Biologica 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Direzione Generale della pesca marittima e dell’acquacoltura - Ministero delle 
Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 

 
 

• Data  2006 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Impiegato di concetto con ruolo di responsabilità tecnico-gestionale nel 

monitoraggio e gestione di progetti 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consorzio UNIMAR soc. coop. 

 
 

• Data  2002 - 2006 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Impiegato di concetto con ruolo di responsabilità tecnico-gestionale nel 
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monitoraggio e gestione di progetti 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Bioservice s.c.r.l. 

 
 

• Data  2001-2002 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Impiegato di concetto con ruolo di responsabilità tecnico-gestionale nel 

monitoraggio e gestione di progetti 
• Principali attività e 

responsabilità 
 Attività organizzative e gestionali 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consorzio UNIMAR soc. coop. 

 
 

• Data  2000 
• Lavoro o posizioni ricoperti  Biologo esperto 

• Principali attività e 
responsabilità 

 Partecipazione allo studio del benthos dei fondi duri a largo dell’isola di Capri, 
nell’ambito del programma “Regno di Nettuno" della Stazione Zoologica di 
Napoli 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Bioservice s.c.r.l. 

 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 
 

• Data  Aprile 2023 – in corso 
• Titolo della qualifica rilasciata  HUMANE (Europe’s international network for Higher Education 

professionals) Professional PATHWAYS PROGRAMME 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 The programme focusses on professional management development in higher 
education settings; 4 core themes: 1) Demographic trends and shifts, 2) The 
digital, fourth industrial revolution, 3) Future financial sustainability, 4) Future 
learner needs 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università di Bologna 

 
 

• Data  Settembre 2018 – Dicembre 2020 
• Titolo della qualifica rilasciata  Certificate of Excellence in Research Infrastructure Leadership, rilasciato 

dall’Executive Masters in Management of Research Infrastructures 
(EMMRI) 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Governance and Organisation, Strategic management of Research 
Infrastructures, Financial Management, Developing a sustainable funding 
model for Research Infrastructures, Service Provision, Leadership, Raising 
awareness, International Law and Compliance, Resource management, 
Business innovation 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università Bicocca di Milano 

 
 

• Data  25 - 27 Settembre 2013, per un totale di 19 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso avanzato di aggiornamento 

“Rendicontazione e Audit dei Progetti del Settimo Programma Quadro” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Costi eleggibili e principi di rendicontazione, subcontratti, costi diretti e indiretti, 
procedure di audit, regole partecipazione ad Horizon 2020 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 EU CORE CONSULTING SRL 
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• Data  8 Giugno 2009, per un totale di 6 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso base su “Salute e Sicurezza nei luoghi di 

lavoro” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Organizzazione della sicurezza, D.Lgs 81/08, rischi specifici negli uffici e 
videoterminali, cenni di primo soccorso, rischio incendio e piano di emergenza 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Servizio di Prevenzione e Protezione del Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 
 

• Data  6 Novembre 2007, per un totale di 6 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione “Il manuale di 

rendicontazione del Dipartimento della Protezione Civile” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Criteri e procedure di rendicontazione 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Deloitte Italia 

 
 

• Data  Ottobre 2007 
• Titolo della qualifica rilasciata  Dottore di ricerca (Ph.D.) in Biologia Evoluzionistica ed Ecologia con una tesi 

dal titolo New insights into fish growth parameters estimation by means of 
length-based methods, supervisore Prof. Stefano Cataudella 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Dinamica di popolazione, Biologia della pesca 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  20 - 21 Settembre 2007, per un totale di 16 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione “Percorso base di 

management per gli Enti di Ricerca” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Il sistema di controllo di gestione 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 SDA Bocconi School of Management 

 
 

• Data  21 Aprile 2007, per un totale di 6 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione “Gestione dei rapporti 

interpersonali in ambito lavorativo” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Gestione rapporti interpersonali in ambito lavorativo 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facoltà di Psicologia 2 

 
 

• Data  17 - 18 Aprile 2007, per un totale di 16 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione “Percorso base di 

management per gli Enti di Ricerca” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 I sistemi di incentivazione e di performance management 
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Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 SDA Bocconi School of Management 

 
 

• Data  12 Marzo 2007, per un totale di 6 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione “Dinamica dei rapporti 

interpersonali in ambito lavorativo e loro gestione” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Dinamica rapporti interpersonali in ambito lavorativo 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facoltà di Psicologia 2 

 
 

• Data  20 - 21 Febbraio 2007, per un totale di 16 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione “Percorso base di 

management per gli Enti di Ricerca” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 La pianificazione strategica 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 SDA Bocconi School of Management 

 
 

• Data  Aprile - Maggio 2005, per un totale di 12 ore di lezione frontale 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione per Dottorandi dal titolo 

“Writing Scientific Reports” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Redazione di articoli scientifici in lingua inglese 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  2005, 24 ore di lezione frontale e 12 ore di esercitazione con il software 
statistico R 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di statistica per Dottorandi dal titolo 
“Tecniche di analisi multivariata” 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Tecniche di analisi multivariata 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  2005, 24 ore di lezione frontale e 16 ore di esercitazione con il software 
statistico R 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di statistica per Dottorandi dal titolo 
“Modello di regressione e analisi della varianza” 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Modello di regressione e analisi della varianza 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  2005 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di Metodologie Ecologiche 2 
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• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Elementi base di statistica applicata a dati ecologici 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  2004 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso base di statistica per Dottorandi 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Elementi di base di statistica 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  9 - 22 Settembre 2002 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione al corso di formazione dal titolo “Polychaetes as 

biological and ecological models: from taxonomy to applied research” 
• Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

 Classificazione e tassonomia dei Policheti 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Lecce 

 
 

• Data  2002 
• Titolo della qualifica rilasciata  Abilitazione all’esercizio della professione di biologo 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Biologo abilitato 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  Luglio 2000 
• Titolo della qualifica rilasciata  Laurea cum laude di Dottore in Scienze Biologiche con una tesi 

sperimentale in Biologia Marina dal titolo “Benthos di fondo mobile 
dell’Adriatico Centrale: analisi del popolamento a Policheti”, relatore Prof. 
Eugenio Fresi 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Tassonomia dei Policheti, Biologia marina, Anali dati in ecologia 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
 

• Data  1994 
• Titolo della qualifica rilasciata  Diploma di maturità classica 

• Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Diplomato 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Liceo ginnasio statale “Cornelio Tacito” di Roma 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 MADRELINGUA: Italiana 
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ALTRE LINGUE: Inglese 
 

Comprensione Parlato 
Produzione 

scritta Ascolto Lettura Interazione Produzione 
orarle 

C1 C1 C1 C1 C1 
 
• Attestato di partecipazione al Corso di Lingua Inglese (Livello C1), 

rilasciato da The English Centre of Rome, Ottobre 2011 – Giugno 2012 
(50 ore totali): Inglese scritto e parlato 

• Attestato di partecipazione al Corso di Lingua Inglese (Intensive ESP), 
rilasciato da The English Centre of Rome, Marzo 2011 – Ottobre 2011 (50 
ore totali): Inglese scritto e parlato 

• Attestato di partecipazione al corso individuale di Business English, 
rilasciato da The British Institute of Rome, Aprile 2008 – Luglio 2009 (60 
ore): Training, partnerships, employment trends, business ethics, finance 
and banking, consultants, strategy, doing business online, project 
management 

• Attestato di partecipazione al General English Course, rilasciato da 
Harrow International Academy (Londra), 1 - 30 Agosto 2000: Inglese 
scritto e parlato 

• Attestato di partecipazione all’English language course, rilasciato da 
Superstudy UK (Londra), 15 Luglio – 2 Agosto 1996 (15 ore a settimana): 
Inglese scritto e parlato 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE SOCIALI 

Ottime capacità relazionali e di lavoro in team, maturate anche attraverso 
corsi di formazione, sviluppando e mantenendo agevolmente una rete di 
conoscenze professionali e personali plurime basate sulla fiducia e 
collaborazione. 
Dinamicità e determinazione, maturate nell’ambito lavorativo attraverso la 
gestione di gruppi di lavoro, coinvolgendo i colleghi nella costruzione e nella 
cura costante di legami positivi e solidi e integrando le proprie energie con 
quelle degli altri per un pieno raggiungimento degli obiettivi.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

Ottime capacità di supervisione e gestione progetti, coordinando al meglio le 
risorse economiche tecniche e umane, valutando anche gli impatti trasversali 
e riconoscendo con chiarezza il livello di priorità degli interventi da realizzare 
per affrontare le relative criticità nel rispetto delle tempistiche e delle 
scadenze previste.   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICO-SCIENTIFICHE 

Esperienza quindicennale nel settore delle infrastrutture da ricerca con 
particolare riferimento alle infrastrutture oceanografiche e relative 
strumentazioni, maturata sia partecipando attivamente alla realizzazione di 
campagne sperimentali su mezzi navali da ricerca sia rivestendo ruoli 
gestionali e di coordinamento in ambito nazionale ed internazionale. 
Esperienza decennale nel settore della valutazione delle risorse marine, 
degli studi ambientali in ambito marino e della biologia della pesca. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE INFORMATICHE 

Ottima conoscenza dei sistemi applicativi per ambienti Apple Macintosh e 
Windows e dei relativi software, di gestione ordinaria di documenti, banche 
dati e project management. 
Buona conoscenza di software per l’analisi statistica dei dati, quali Statistica, 
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Pc-Ord, R, Past, FiSAT, LFDA. 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Brevetto Open Water Diver rilasciato da SSI (Scuba School International) n° 
0009706438 
Brevetto Nitrox rilasciato da PSS (Professional Scuba Schools) n° 13196 
Patente di guida A e B 

 
 

ALTRO  PREMI E RICONOSCIMENTI 
Nota di encomio del 16/07/2018, assegnata dal Direttore Generale del CNR in 
accordo con il dirigente ad interim dell’Ufficio Supporto alla Programmazione 
Operativa per il lavoro svolto nell’ambito delle attività relative alle richieste di 
Fondo di Rotazione presentate al MEF, e per lo spirito di iniziativa che ha 
consentito di far includere in dette richieste le progettualità legate ad 
EURATOM, consentendo all’Ente di recuperare annualmente una quota 
ingente di fondi. 
 
PARTECIPAZIONE, IN QUALITÀ DI MEMBRO O RESPONSABILE O COORDINATORE, A 
COMMISSIONI DI CONCORSO, DI GARE AD EVIDENZA PUBBLICA 
• 2022 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 

esaminatrice della procedura selettiva, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 22, comma 15, del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata alla 
progressione verticale tra le aree, riservata al personale di ruolo per la 
copertura di n. 16 posti complessivi di Tecnologo III livello professionale 
di cui n. 7 posti assegnati al Settore Tecnologico “Organizzativo 
gestionale - Giuridico amministrativo” 

• 2022 – Partecipazione, in qualità di Presidente, alla commissione di 
esperti, a supporto della Direzione Generale del CNR, per l’accertamento 
del possesso da parte dei candidati dei requisiti richiesti nella 
manifestazione di interesse per l'affidamento dell’incarico di Responsabile 
dell’Unità non dirigenziale “ Patrimonio Informativo e Statistiche” afferente 
alla Direzione Generale 

• 2015 – Partecipazione, in qualità di Presidente, alla commissione 
esaminatrice della selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10 
comma 3 lettera b) del “Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996 – di cui al bando N. 
IGAG-RM-01-2015 

• 2015 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
giudicatrice della gara europea a procedura ristretta ex art. 55 del D. Lgs. 
n. 163 del 12 aprile 2006 con i termini di cui all’art. 70, co. 11, D. Lgs. n. 
163 del 12 aprile 2006, per l’affidamento di n. 5 lotti dei servizi di 
ricostruzione, rilevazione e trasmissione dei dati trasversali e dei dati 
economici della flotta da pesca italiana, in osservanza del Programma 
Nazionale 2014-2016, annualità 2015, ex Regolamento CE n. 199/2008 
(CIG Lotto 1 n. 6441688918, CIG Lotto 2 n. 64417360B7, CIG Lotto 3 n. 
6441753EBA, CIG Lotto 4 n. 6441773F3B e CIG Lotto 5 n. 6441787ACA) 

• 2015 – Partecipazione, in qualità di Presidente, alla commissione con 
l’incarico di procedere all’apertura delle offerte ed alla conseguente 
aggiudicazione della gara a a procedura negoziata a cottimo fiduciario, 
con criterio del prezzo più basso, per l’appalto del servizio di armamento 
della motonave LITUS e gestione della piattaforma Acqua Alta (CIG 
62238275E7) 

• 2014 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
giudicatrice della gara europea a procedura ristretta ex art. 55 del D. Lgs. 
n. 163 del 12 aprile 2006 con i termini di cui all’art. 70, co. 11, D. Lgs. n. 
163 del 12 aprile 2006, per l’affidamento di n. 4 lotti dei servizi di 
ricostruzione, rilevazione e trasmissione dei dati trasversali e dei dati 
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economici della flotta da pesca italiana, in osservanza del Programma 
Nazionale 2014-2016, annualità 2014, ex Regolamento CE n. 199/2008 
(CIG Lotto 1 n. 586826771E, CIG Lotto 2 n. 5868274CE3, CIG Lotto 3 n. 
5868277F5C e CIG Lotto 4 n. 5868279107) 

• 2014 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
giudicatrice della procedura negoziata senza previa pubblicazione di un 
bando di gara ai sensi dell’art. 57 comma 2 lettera a) e con i termini di cui 
all’art. 70, comma 12 del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., per l’affidamento 
del lotto unico per la fornitura e posa in opera di strumentazioni e 
materiali, inclusa l’attività con contenuto di ricerca per la realizzazione di 
prototipi, sistemi e moduli ad elevato contenuto tecnologico per il 
rilevamento ed il monitoraggio di parametri ambientali nell’ambito dei 
Progetti PON 01-02812 PITAM (Piattaforma tecnologica avanzata per 
rilievi di parametri geofisici ed ambientali in mare) e PON 01-02848 
STIGEAC (Sistemi e tecnologie integrate per il rilevamento e 
monitoraggio avanzato di parametri geofisici ed ambientali in aree 
marino-costiere) (CIG 587507486E) 

• 2014 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
giudicatrice della gara europea a procedura ristretta accelerata ex art. 55 
del D. Lgs. n. 163 del 12 aprile 2006 con i termini di cui all’art. 70, co. 11, 
D. Lgs. n. 163 del 12 aprile 2006, per l’affidamento di contratto di 
utilizzazione di unità di ricerca, per la durata di anni nove, da aggiudicarsi 
con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi 
dell’art. 83 del D. Lgs. n. 163 del 12 aprile 2006 (CIG 57162964AF) 

• 2014 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione di 
collaudo e verifica di conformità del mezzo navale nell’ambito della gara 
europea a procedura ristretta accelerata ex art. 55 del D. Lgs. n. 163 del 
12 aprile 2006 con i termini di cui all’art. 70, co. 11, D. Lgs. n. 163 del 12 
aprile 2006, per l’affidamento di contratto di utilizzazione di unità di 
ricerca, per la durata di anni nove, da aggiudicarsi con il criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D. 
Lgs. n. 163 del 12 aprile 2006 (CIG 57162964AF) 

• 2013 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
giudicatrice della procedura negoziata senza previa pubblicazione di un 
bando di gara ai sensi dell’art. 57, comma 2, lett. c), del D. Lgs. n. 
163/2006 e ss.mm.i. per l’affidamento del servizio di noleggio di una nave 
oceanografica al Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR) 

• 2013 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
esaminatrice del bando di selezione n. 01/UPO/2013 per esame e 
colloquio, per l’assunzione di n. 2 unità di personale con profilo 
professionale di Tecnologo III livello presso l’Ufficio Programmazione 
Operativa della Direzione Centrale Supporto alla Programmazione e alle 
Infrastrutture del CNR 

• 2013 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
giudicatrice della gara europea a procedura ristretta ex art. 55 del D. Lgs. 
n. 163 del 12 aprile 2006, per l’affidamento di n. 4 lotti dei servizi di 
ricostruzione, rilevazione e trasmissione dei dati trasversali e dei dati 
economici della flotta da pesca italiana, in osservanza del Programma 
Nazionale 2011-2013, annualità 2013, ex Regolamento CE n. 199/2008 
(CIG Lotto 1 n. 53125864A7, CIG Lotto 2 n. 5312597DB8, CIG Lotto 3 n. 
5312600036 e CIG Lotto 4 n. 53126032AF) 

• 2013/2012 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
esaminatrice del concorso pubblico n. 364.114 per titoli ed esami per 
l’assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 30 unità di 
personale - terzo livello professionale – Tecnologo – presso 
Istituti/Strutture CNR, Settore Tecnologico “Supporto alla ricerca”, 
Dipartimento Progettazione Molecolare (DPM) del CNR 

• 2012 – Partecipazione, in qualità di Supplente, alla commissione 
esaminatrice del bando di selezione n. 01/DTA/2012 per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di n. 1 unità di personale con profilo professionale di 
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Tecnologo III livello presso il Dipartimento Terra e Ambiente del CNR 
• 2008 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 

esaminatrice del bando della selezione pubblica n. IAMC/CO/01/08/OR, 
per titoli e colloquio, finalizzata alla stipula di n. 1 contratto di prestazione 
d’opera, ai sensi degli artt. 2222 e segg. del codice civile sotto forma di 
rapporto di collaborazione coordinata e continuativa, da svolgersi presso 
l’Istituto per l’Ambiente Marino Costiero – Unità Organizzativa di Oristano 
del CNR 

• 2007 – Partecipazione, in qualità di Componente, alla commissione 
esaminatrice del bando n. ADR-IAMC-01/07/OR per la selezione a n° 1 
Assegno di ricerca da usufruirsi presso il CNR-IAMC U.O. di Oristano 

 
ATTIVITÀ DIDATTICA, DI DIFFUSIONE SCIENTIFICA E/O TECNOLOGICA/GESTIONALE. 
INCARICHI DI DOCENZA IN CORSI UNIVERSITARI E/O DI ALTA FORMAZIONE 
• 2010 – Docenza presso Luiss Business School, nell’ambito di Fare 

Sistema: innovare per crescere- per INAF - IV Modulo: I progetti 
internazionali di astrofisica e il sistema Italia 

• 2006, 2005 e 2004 - Tiene seminari, in qualità di dottorando, per il corso 
di Biologia della pesca ed acquacoltura presso il Dipartimento di Biologia 
dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” sulle seguenti tematiche: 
• struttura e dinamica di popolazioi ittiche 
• metodi di valutazione dello stato delle risorse alieutiche 
• stato delle risorse biologiche dei mari italiani 
• metodi di gestione delle risorse biologiche dei mari italiani 
• aspetti socio-economici inerenti il comparto ittico italiano 
• aspetti normativi inerenti la pesca marittima italiana 

• 2006 - Docente al III Corso di formazione nazionale I pesci come 
indicatori di stress ambientali (Roma 26 - 30 Giugno 2006), promosso 
dall’Assessorato Ambiente (Settore Tutela Acque - Ufficio Protezione 
Acque Interne) della Provincia di Viterbo, dal Dipartimento di Biologia 
(Laboratorio di Ecologia Sperimentale e Acquicoltura) dell’Università degli 
Studi di Roma “Tor Vergata”, dall’Agenzia per la protezione dell’ambiente 
e per i servizi tecnici, dall’Agenzia regionale per lo sviluppo e 
l’innovazione dell’Agricoltura del Lazio e dallo Stabilimento Ittiogenico di 
Roma 

• 2006 - Tiene un seminario, in qualità di dottorando, dal titolo Lo stato 
delle risorse biologiche dei mari per il corso di Problematiche ecologiche 
del Corso di Laurea in Ecologia dell’Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata” 

• 2005 - Istruttore al II Corso di formazione nazionale I pesci come 
indicatori di stress ambientali (Viterbo 04 - 09 Luglio 2005), promosso 
dall’Assessorato Ambiente (Settore Tutela Acque - Ufficio Protezione 
Acque Interne) della Provincia di Viterbo, dal Dipartimento di Biologia 
(Laboratorio di Ecologia Sperimentale e Acquicoltura) dell’Università degli 
Studi di Roma “Tor Vergata”, dall’Agenzia per la protezione dell’ambiente 
e per i servizi tecnici, e dall’Agenzia regionale per lo sviluppo e 
l’innovazione dell’Agricoltura del Lazio 

• 2005 - Tiene un seminario, in qualità di dottorando, dal titolo Le risorse 
alieutiche del mare per il corso di Ecologia del Corso di Laurea in 
Biotecnologie dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
2005 - Tiene un seminario, in qualità di dottorando, dal titolo 
L’inquinamento: aria, acqua e suolo per il corso di Ecologia del Corso di 
Laurea in Biotecnologie dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
 

PRINCIPALI PARTECIPAZIONI A CONFERENZE, CONVEGNI E SEMINARI NAZIONALI E 
INTERNAZIONALI 
• EuroGOOS Fixed Platform Task Team 4th Meeting, Roma (Italia), 4-5 
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Aprile 2023 
• MINKE Annual Meeting, Barcellina (Spagna), 22-23 Febbraio 2023 
• EurOcean 20th Anniversary Steering Committee (Virtuale), 28 Novembre 

2022 
• EUROFLEETS+ General Assembly #4, Barcellona (Spagna), 15-16 

Novembre 2022 
• 33° International Research Ship Operators (IRSO) Meeting, Hawaiʻi 

(USA), 24-28 Ottobre 2022 
• EUROFLEETS+ 2nd International Workshop (Virtuale), 26 Settembre 

2022 
• 24° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Bucharest 

(Romania), 5-7 Settembre 2022 
• EuroGOOS 2nd Integration Workshop (Virtuale), 3-4 Maggio 2022 
• MINKE 2nd WP leaders meeting (Virtuale), 6 Aprile 2022 
• EuroGOOS Fixed Platform Task Team 35d Meeting (Virtuale), 6 Aprile 

2022 
• EUROFLEETS+ General Assembly #3 (Virtuale), 29 Marzo 2022 
• EOOS Tech Forum 2022 (Virtuale), 22-24 Marzo 2022 
• EOOS Operations Committee Meeting (Virtuale), 21 Marzo 2022 
• ENRIITC (Innovation Advisory Committee (IAC) Meeting (Virtuale), 16 

Dicembre 2021 
• 21° EurOcean Steering Committee (Virtuale), 16 Novembre 2021 
• EuroGOOS Fixed Platform Task Team 2nd Meeting (Virtuale), 11 Ottobre 

2021 
• EMSO WS “Verso una visione 4D dell’oceano: sinergie e integrazione 

delle iniziative italiane”, 6-7 Ottobre 2021 
• EOOS Operations Committee 3rd Meeting (Virtuale), 15 Settembre 2021 
• MINKE Kick Off meeting (Virtuale), 28-29 Giugno 2021 
• 23° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting (Virtuale), 1-2 

Giugno 2021 
• EuroGOOS General Assembly (Virtuale), 26-28 Maggio 2021 
• EuroGOOS International Conference (Virtuale), 3-5 Maggio 2021 
• EUROFLEETS+ 1st International Workshop (Virtuale), 13 Aprile 2021 
• EuroGOOS Fixed Platform Task Team Kick-off meeting (Virtuale), 25 

Marzo 2021 
• EOOS Operations Committee 2nd Meeting (Virtuale), 10 Marzo 2021 
• EUROFLEETS+ General Assembly #2 (Virtuale), 3 Marzo 2021 
• ASSEMBLE Plus 2021 Conference “Marine biological research at the 

frontier” (Virtuale), 18-29 Gennaio 2021 
• EOOS Operations Committee Meeting (Virtuale), 24-25 Novembre 2020 
• 20° EurOcean Steering Committee (Virtuale), 12 Novembre 2020 
• ENRIITC 1st Virtual Networking Meeting (Virtuale), 15-16 Ottobre 2020 
• EuroGOOS Ocean Technology Forum (Virtuale), 13 Ottobre 2020 
• EuroGOOS Extraordinary General Assembly (Virtual)e, 7-8 Settembre 

2020 
• 1st ENRIITC (Innovation Advisory Committee (IAC) Meeting (Virtuale), 25 

Giugno 2020 
• EUROFLEETS+ General Assembly #1, Lisbona (Portogallo), 4 Marzo 

2020 
• EMSO Conference, Atene (Grecia), 12-14 Febbraio 2020 
• EuroGOOS Integration Workshop, Bruxelles (Belgio), 19-20 Novembre 



 
Pagina 28 - Curriculum vitae di 

 MAGNIFICO, Giuseppe 

  
Roma, 28 Gennaio 2025 

  

 

2019 
• 19° EurOcean Steering Committee, Berlino, Germania, 6-8 Novembre 

2019 
• Joint EMB –EurOcean Open Session, Berlino (Germania), 6 Novembre 

2019 
• 32° International Research Ship Operators (IRSO) Meeting, Hobart 

(Australia), 7-11 Ottobre 2019 
• EMSO ERIC Workshop on Sea Operations for ocean observations, 

Tolone (Francia), 25-26 Settembre 2019 
• BLUEMED Med. Research Infrastructures Stakeholders Conference, 

Parigi (Francia), 13-14 Giugno 2019 
• 21° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Amburgo 

(Germania), 11-13 Giugno 2019 
• EUROFLEETS+ Kick off meeting, Galway (Irlanda), 5-7 Marzo 2019 
• Kick-off Meeting Medtech4Europe project, Stoccarda (Germania), 11-13 

Dicembre 2018 
• Marine Research and Knowledge in support of Policy Making and Society 

conference, Ponta Delgada (Isole Azzorre), 25 Ottobre 2018 
• 18° EurOcean Steering Commettee, Ponta Delgada (Isole Azzorre), 25-

26 Ottobre 2018 
• 31° International Research Ship Operators (IRSO) Meeting, Barcellona 

(Spagna), 1-4 Ottobre 2018 
• 20° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, La Valletta 

(Malta), 12-14 Giugno 2018 
• INNOVAGORA, Milan (Italy), 6-8 May 2018 
• EOOS (European Ocean Observing System) Forum, Bruxelles (Belgio), 8 

Marzo 2018 
• 17° EurOcean Steering Commettee, Isola di Capri (Italia), 24-25 Ottobre 

2017 
• 30° International Research Ship Operators (IRSO) Meeting, Yokosuka 

(Giappone), 16-19 Ottobre 2017 
• 19° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Helsinki 

(Finlandia), 12-14 Maggio 2017 
• 16° EurOcean Steering Commettee, Sopot (Polonia), 15-16 Novembre 

2016 
• 29° International Research Ship Operators (IRSO) Meeting, Isola di Capri 

(Italia), 10-14 Ottobre 2016 
• 18° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Isola di Rodi 

(Grecia), 10-12 Maggio 2016 
• EUROFLEETS2 FEG (Fleet Evolution Group) Meeting, Parigi (Francia), 3 

Maggio 2016 
• 1° Convegno dei geologi marini italiani “La geologia marina in Italia”, 

Roma (Italia), 18-19 Febbraio 2016 
• EUROFLEETS2 Workshop for developing the document: Towards a pan-

European Regional research fleet (T4.4 - D4.6), Bucharest (Romania), 
18-19 Novembre 2015 

• 28° International Research Ship Operators (IRSO) Meeting, La Jolla, 
California (USA), 20-23 Ottobre 2015 

• 17° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Galway 
(Irlanda), 10-11 Giugno 2015 

• 14° EurOcean Steering Commettee, Lisbona (Portogallo), 27-28 
Novembre 2014 

• 16° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Barcellona 
(Spagna), 11-12 Giugno 2014 
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• EUROFLEETS2 General Assembly, Roma (Italia), 31 Marzo – 2 Aprile 
2014 

• Seas-Era Workshop on Common Programmes, Parigi (Italia), 10 Febbraio 
2014 

• 15° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Brest 
(Francia), 05-06 Giugno 2013 

• 14° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Faial 
(Portogallo), 08-09 Maggio 2012 

• 2011 ProTon Europe Annual Conference “The role of networks in 
knowledge transfer from public research organizations”, Roma (Italia), 
28–30 Settembre 2011 

• 13° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Oristano 
(Italia), 10-11 Maggio 2011 

• 12° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, 
Southampton (UK), 04-06 Maggio 2010 

• 9° EurOcean Steering Commettee, Lisbona (Portogallo), 10-11 Novembre 
2009 

• 2° EurOcean Technical Consultation on Marine Information Management 
and Dissemination in Europe, Lisbona (Portogallo), 9 Novembre 2009 

• 2° Financial Advisory Panel of the ERICON AB project, Bruxelles (Belgio), 
1 Ottobre 2009 

• Workshop dal titolo “Trasferire e valorizzare la ricerca: dall’idea la 
mercato – Il ruolo del brevetto nella valorizzazione delle ricerca”, 1° 
European SME Week ’09, 29 Settembre 2009 

• EUROFLEETS1 Kick-off meeting, Parigi (Francia), 22-24 Settembre 2009 
• European Polar Summit: Establishing a European Framework for Polar 

Research, Bruxelles (Belgio), 12 Giugno 2009 
• 1° Financial Advisory Panel of the ERICON AB project, Bruxelles (Belgio), 

27 Maggio 2009 
• 11° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Copenhagen 

(Danimarca), 14-15 Maggio 2009 
• 10° European Research Vessel Operators (ERVO) Meeting, Varna 

(Bulgaria), 20-21 Maggio 2008 
• EUROFLEETS1 Drafting Committee meeting, Bruxelles (Belgio), 10 

Dicembre 2007 
• 16° Congresso Nazionale della Società Italiana di Ecologia (S.It.E.), 

Viterbo-Civitavecchia (Italia), 19-22 Settembre 2006 
• 41° European Marine Biology Symposium (EMBS), Cork (Irlanda), 4-8 

Settembre 2006 
• 17° Congresso dell’Associazione Italiana di Oceanologia e Limnologia 

(AIOL), Napoli (Italia), 3-7 Luglio 2006 
• 37° Congresso della Società Italiana di Biologia Marina (SIBM), Grosseto 

(Italia), 5-10 Giugno 2006 
• Convegno “Mediterraneo: regole comuni per un mare comune”, Roma 

(Italia), 23 Febbraio 2006 
• Seminario “Le praterie di Posidonia oceanica nella Regione Lazio: 

esperienze di studio e monitoraggi a confronto”, Roma (Italia), 16 
Febbraio 2006 

• Workshop “Aree marine protette e parchi nazionali costieri: best practice 
e esperienze a confronto”, Roma (Italia), 28 Novembre 2005 

• 2° Incontro dei dottorandi in Scienze dei Sistemi Acquatici, Centro 
Residenziale Universitario di Bertinoro (Italia), 7-9 Novembre 2005 

• 3rd World Environmental Education Congress: educational paths towards 
sustainability, Torino (Italia), 2-6 Ottobre 2005 
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• 66° Congresso Nazionale dell’Unione Zoologica Italiana (UZI), Roma 
(Italia), 19-22 Settembre 2005 

• Workshop “PHOBIA – PHOtotrophic BIofilms and their potential 
Applications: towards the development of a unifying concept”, Villa 
Mondragone, Monteporzio Catone (Italia), 17 Settembre 2005 

• Seminario “La ricerca per il mare e la pesca del futuro”, Roma (Italia), 9 
Giugno 2005 

• 36° Congresso della Società Italiana di Biologia Marina (SIBM), Trieste 
(Italia), 9-13 Maggio 2005 

• 35° Congresso della Società Italiana di Biologia Marina (SIBM), Genova 
(Italia), 19-20 Luglio 2004 

• Convegno “Mediterraneo: regole comuni per un mare comune”, Roma 
(Italia), 7 Luglio 2004 

• Workshop “La pesca nelle aree marine protette italiane”, Roma (Italia), 
22-23 Giugno 2004 

• Workshop “Identification or Reference Points for the management of 
fishery resources”, Roma (Italia), 20-21 Aprile 2004 

• Seminario “Identificazione dei Reference Point relativi alla valutazione 
delle risorse biologiche”, Roma (Italia), 28-29 Gennaio 2004 

• 13° Congresso Nazionale della Società Italiana di Ecologia (S.It.E.), 
Como (Italia), 8-10 Settembre 2003 

• 34° Congresso della Società Italiana di Biologia Marina (SIBM), Sousse 
(Tunisia), 31 Maggio - 7 Giugno 2003 

• Convegno Nazionale “I SIC marini e la classificazione delle aree marine 
protette”, Roma (Italia), 8 Aprile 2003 

• Convegno “L’ecosistema marino costiero del Golfo di Salerno: tutela e 
sviluppo ”, Amalfi (Italia), 20 Dicembre 2002 

• Seminario “Formazione in Acquacoltura e Pesca”, Roma (Italia), 5 
Dicembre 2002 

• Conferenza “Fishery management and multi-level decisional systems: the 
Mediterranean case”, Salerno (Italia), 18-19 Ottobre 2002 
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