REPVBBLICA ITALIANA

Criteri per la formulazione delle graduatorie nell’ambito delle procedure di stabilizzazione per le
assunzioni con decorrenza 1.12.2007

Il Consiglio di Amministrazione nella riunione in data 20 dicembre 2007, ha adottato all’unanimita
la sequente deliberazione n. 223/2007 — Verb. 72

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il Decreto Legislativo n. 127 del 4 giugno 2003 “Riordino del Consiglio Nazionale delle
Ricerche”;

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento del Consiglio Nazionale delle Ricerche
emanato con decreto del Presidente del 4 maggio 2005, prot. n. 25033, e pubblicato nel
Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.124 del 30 maggio
2005;

VISTA la Direttiva del Ministro per le riforme e le innovazioni nella pubblica amministrazione, n.7
del 30 aprile 2007, riguardante I’applicazione dei commi 519, 520, 529 e 940 dell’art.1 della legge
27 dicembre 2006, n.296 (legge finanziaria per I’anno 2007) in materia di stabilizzazione e proroga
dei contratti a tempo determinato, nonché di riserve in favore dei soggetti con incarichi di
collaborazione;

VISTE le note circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 8 del 18 giugno 2007 e n. 9
del 2 luglio 2007 con le quali sono state fornite istruzioni agli Enti di ricerca per la presentazione
delle richieste di stabilizzazioni ed assunzioni, ai sensi dell’articolo 1, comma 520, della legge
296/2006;

VISTE le note del Direttore Generale f.f. prot. nn.0061877, 0070932 e 0071286, rispettivamente
del 9 agosto, 26 e 28 settembre 2007, con le quali sono state presentate, alla Funzione Pubblica ed
al MEF, le richieste in argomento;

VISTA la nota del Direttore Generale f.f. prot. n.0054329 del 5 luglio 2007 con la quale, nel
rispetto e sulla base della Direttiva e delle circolari sopra citate, si & dato avvio alle procedure di
stabilizzazione;

VISTA la nota del Direttore Generale f.f. prot.n. 0085684 del 21.11.2007 con la quale sono state
fornite a ciascuna Struttura ulteriori indicazioni con riferimento all’espletamento delle procedure
selettive di natura concorsuale riservate al personale in possesso dei requisiti temporali previsti dal
comma 519 dell’art. 1 della legge 296/2006, gia oggetto del DPCNR n. 0006196 del 25 ottobre
2007,

VISTO il DPCM del 16 novembre 2007 che autorizza gli enti di ricerca, ai sensi dell’art.1 comma
520, della legge 296/2006 alle stabilizzazioni ed assunzioni di vincitori di concorso, con decorrenza
1° dicembre 2007, nell’ambito delle qualifiche, dei posti e dei fondi assegnati per il 2007 ed a
regime a decorrere dal 2008;
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VISTA la relazione predisposta dal Direttore Generale f.f. prot. n. 0093201 del 17.12.2007, con la
quale, al fine di consentire I’assegnazione prevista per il corrente esercizio, vengono evidenziati i
percorsi effettuati per poter dare attuazione al citato DPCM nel previsto termine del 31.12.2007;

PRESO ATTO che le OO.SS. sono state sentite su quanto in argomento nelle riunioni del 26
novembre e 4 dicembre 2007,

RITENUTO di condividere i criteri utilizzati per I’individuazione del personale precario da
stabilizzare nel 2007, nell’ambito delle qualifiche indicate nel citato DPCM,;

VISTO il combinato disposto dell’art. 1 comma 644 e 526 in merito alla possibilita di procedere
alla stabilizzazione di un contingente di personale non dirigenziale complessivamente
corrispondente ad una spesa pari al 40 per cento di quella relativa alle cessazioni avvenute
nell’anno precedente;

VISTA la delibera n. 212/2007 con la quale é stato conferito mandato al Vice Presidente di
predisporre una proposta di piano quinguennale di assunzioni, stabilizzazioni e progressioni di
carriera, nonché di definire criteri per la stabilizzazione del personale avente diritto, anche
attraverso I’espletamento di specifici confronti con le O0.SS;;

DELIBERA

1. di dare mandato al Vice Presidente di procedere all’emanazione di apposito regolamento per
I’immediata assunzione di una prima quota di personale di ricerca precario, sulla base di
quanto indicato nel DPCM del 16 novembre 2007 e nell’ambito delle quote assegnate per il
2007 ed a regime a decorrere dal 2008.

2. di dare mandato al Direttore Generale f.f. per I’invio, entro e non oltre il 31 dicembre 2007,
secondo quanto disposto dall’art.1 comma 7 del citato DPCM, alla Presidenza del Consiglio
dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio personale delle pubbliche
amministrazioni, e al Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato, IGOP, dei dati relativi al personale assunto con decorrenza
1.12.2007, ivi inclusa la spesa per I’'anno 2007, nonché la spesa annua lorda a regime
effettivamente da sostenere.

3. di dare mandato al Vice Presidente di provvedere, nell’ambito della predisposizione del
piano quinquennale di reclutamento di personale, alla determinazione di un secondo
contingente di stabilizzazioni che includa anche il personale amministrativo non dirigenziale
di cui al comma 519, secondo quanto previsto dai commi 644 e 526 della legge finanziaria
2007.

IL VICE PRESIDENTE

IL SEGRETARIO
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