Circolare n. 51/2025

«r ] Consiglio Nazionale 11 dicembre 2023
delle Ricerche

Direzione Generale

Ai Dirigenti/Direttori/Responsabili
delle Unita Organiche e Strutture del CNR

Ai dipendenti del CNR

Loro Sedi

Oggetto: Trasmissione della Direttiva dell’Ufficio Gestione Risorse Umane su: “Disposizioni
concernenti la conservazione del posto di lavoro e i permessi retribuiti per esami e cure mediche in

favore dei lavoratori affetti da malattie oncologiche, invalidanti e croniche introdotte dalla Legge 18
luglio 2025, n. 106”.

Con la presente circolare si trasmette la direttiva predisposta dall’Ufficio Gestione Risorse
Umane con la quale sono fornite le disposizioni operative in applicazione degli articoli 1 e 2 della
legge 18 luglio 2025, n. 106 con particolare riferimento alle innovazioni introdotte in materia di
conservazione del posto di lavoro e di permessi retribuiti per esami e cure mediche in favore dei
lavoratori affetti da malattie oncologiche, invalidanti e croniche.

Per chiarimenti in merito ai contenuti della Direttiva € possibile contattare la Sezione Presenze
dell’Ufficio Gestione Risorse Umane tramite e-mail: presenze.personale(@cnr.it.
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