Modulo di presentazione della manifestazione di interesse e di disponibilita per il
conferimento dell’incarico di Direttore Generale di cui all’articolo 11 dello Statuto del
Consiglio Nazionale delle Ricerche (Da trasmettere esclusivamente via pec)

Al Presidente del Consiglio Nazionale delle
Ricerche
presidenza@pec.cnr.it

OGGETTO: Avviso pubblico per ’acquisizione di manifestazioni di interesse e di disponibilita
per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale di cui all’articolo 11 dello Statuto del
Consiglio Nazionale delle Ricerche — Presentazione di manifestazione di interesse e di

disponibilita del dott./dott.ssa ........coooeiiiii i
01 Y01 10 ] L P
Nato/a a..ooovvviniiiiiiiii e prov. (......... S |

COAICE TISCALE .ot e e,

Residente in .............cooeveiiiiiiin. prov. (...... )invia/pilazza .......cooviiiiiiiiiiiin

Indirizzo di posta elettronica ordinaria ...............coviiiiiiiiiiiinnnan...
Indirizzo di posta elettronica certificata ..............ccoeviiiiiiiiiiiienieeeen.

Consapevole delle sanzioni e delle pene previste in caso di false attestazioni e di mendaci

dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita, ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. n. 445 del 2000

DICHIARA

» Di presentare la propria manifestazione di interesse e di disponibilita per il conferimento
dell’incarico di Direttore Generale del Consiglio Nazionale delle Ricerche;

» Di essere cittadino/a italiano/a;

» Di godere dei diritti civili e politici;

» Di non aver riportato condanne penali, ovvero, di aver riportato le seguenti condanne
penali (indicando gli estremi del provvedimento e |’ Autorita emanante);

» Di non aver procedimenti penali in corso, ovvero, di essere sottoposto ai seguenti

procedimenti penali (indicando I’Autorita procedente);


mailto:presidenza@pec.cnr.it

Di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o
licenziato/a per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente
normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarato/a decaduto/a per aver conseguito la
nomina o I’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita
insanabile;

Di non essere collocato/a in quiescenza;

Di avere conseguito una laurea a seguito di un percorso di studi di durata almeno quadriennale
(ovvero laurea magistrale, laurea specialistica, diploma di laurea del vecchio ordinamento)
nell’ambito delle discipline economiche, giuridiche, ingegneristico-gestionali o socio-

politiche, laurea (indicare la

denominazione completa del titolo di studio — Ateneo e data di conseguimento del titolo);

Di aver maturato un’esperienza di almeno 3 anni nella gestione in ruoli di direttore/dirigente
in pubbliche amministrazioni, societa pubbliche o private;

Di avere buona conoscenza della lingua inglese;

Di non trovarsi in situazioni che possano generare conflitto di interessi, comprese quelle
derivanti dalla detenzione di partecipazioni azionarie ed altri interessi finanziari o dall’avere
parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente, che esercitano attivita politiche,
professionali o economiche che lo/la pongano in contatti frequenti con gli uffici dell’Ente o
che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all’Ente stesso;

Di non incorrere in cause di inconferibilita e di incompatibilita ai sensi della vigente
normativa e, in particolare, del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, nonché ai sensi di

quanto espressamente previsto in materia dall’articolo 15 dello Statuto dell’Ente.

ALLEGA

- il curriculum vitae sottoscritto e riportante la dichiarazione di cui al paragrafo 2 dell’ Avviso
pubblico;

- la fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 e
del Regolamento UE 2016/679.

(Luogo e data)



Firma



