
                                                       
                                                                                                          CUP: B83D21014170006 

                                                         CODICE PROGETTO: ECS00000024 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DEL  

DIRETTORE SCIENTIFICO DELLA FONDAZIONE ROME TECHNOPOLE 

 

 

VISTO che negli ultimi anni il tessuto imprenditoriale, le Università e i Centri di 

Ricerca presenti nel Lazio hanno lavorato per intensificare e sistematizzare 

progetti comuni, sia per quanto riguarda ricerca, sviluppo e trasferimento 

tecnologico sia per quanto riguarda la corrispondenza dei curricula formativi alle 

competenze più richieste dalle imprese. 

VISTO che è maturata la consapevolezza di dover valorizzare pienamente 

l’ecosistema della conoscenza di assoluta eccellenza presente nella regione Lazio 

e nella città di Roma, al fine di rendere il territorio maggiormente attrattivo per le 

giovani generazioni e per giovani ricercatori eccellenti. 

CONSIDERATO che le imprese, le Università, i Centri di Ricerca, gli Enti territoriali 

della Regione Lazio, il Comune di Roma mirano a conseguire l’obiettivo di creare 

a Roma un Polo multi-tecnologico di riferimento internazionale per la formazione, 

la ricerca e il trasferimento tecnologico in settori scientifico-disciplinari strettamente 

connessi a tre vocazioni produttive strategiche della regione: la transizione digitale, 

la transizione ecologica, la salute e la bio-farmaceutica. 

CONSIDERATO che un numero ampio di imprese hanno manifestato interesse 

verso la creazione di tale Polo, con l’intenzione di sostenerlo e collaborare alla sua 

costituzione, riunendo eccellenze accademiche in una logica complementare e di 

ampio respiro temporale. 

VISTO che in data 30 dicembre 2021 è stato pubblicato dal MUR l'Avviso pubblico 

per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento 

di "Ecosistemi dell'Innovazione", la costruzione di "leader territoriali di R&S" (di 

seguito "Avviso") nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - 

Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 2 - Investimento 1.5 (di seguito 

"PNRR"), finanziato dall'Unione Europea - Next GenerationEU; 
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CONSIDERATO che lo scopo dell’Avviso pubblico è quello di sostenere la 

creazione di nuovi ecosistemi dell’innovazione che mirino allo sviluppo del territorio 

nell’ambito delle aree di specializzazione strategica di ciascuna Regione; 

VISTO che in data 24 febbraio 2022 Sapienza Università di Roma, in qualità di 

soggetto proponente, ha presentato, ai sensi dell'art. 4 dell'Avviso, la Proposta 

progettuale finalizzata alla creazione di un "Ecosistema dell'Innovazione" 

denominato Rome Technopole che coinvolgeva un partenariato di 7 Università, 4 

Centri di Ricerca, Istituzioni ed Enti territoriali tra cui la Regione Lazio, il Comune 

di Roma Capitale e la CCIAA di Roma ed un numero significativo di imprese, oltre 

ad associazioni imprenditoriali che operano sul territorio regionale. 

CONSIDERATO che in data 8 giugno 2022, all'esito della fase negoziale di cui 

all’art.14 dell’Avviso, il Progetto "Ecosistema dell'Innovazione - Rome Technopole" 

è stato ammesso al finanziamento pari ad Euro 110.000.000 ed è stata costituita 

la Fondazione di Partecipazione quale Hub per la sua realizzazione, ai sensi 

dell’art. 14 e seguenti del codice civile, e dell’art. 7 del D.P.R.361/2000, 

denominata: Fondazione Rome Technopole, iscritta nel Registro delle Persone 

Giuridiche Private della Regione Lazio al n. 432, giusta Determinazione 

Dirigenziale n. G08117 del 22 giugno 2022; 

VISTO il Decreto del 23 giugno 2022 prot. n. 105, con cui viene ammesso a 

finanziamento il progetto Rome Technopole - codice ECS 00000024, presentato 

da Sapienza Università di Roma e relativi allegati, ivi compreso l’allegato D 

“Disciplinare di concessione delle agevolazioni” previsti mediante la sottoscrizione 

dell’atto d’obbligo tra la Fondazione Rome Technopole ed il MUR,  n. repertorio 

2930 del 4 agosto 2022; 

 

VISTO l’art. 2 comma 1 dello Statuto della Fondazione Rome Technopole per cui 

“la Fondazione promuove, fatta salva l’autonomia didattica e le iniziative dei singoli 

partecipanti, un Polo multi-tecnologico e transdisciplinare per la didattica, la ricerca 

e il trasferimento tecnologico nei settori di specializzazione strategica regionale 

relativi a: transizione energetica e sostenibilità, trasformazione digitale, bio-

farmaceutico e salute. La Fondazione ha come scopo la realizzazione e la 
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successiva implementazione dell’Ecosistema dell’innovazione nella Regione 

Lazio, secondo quanto previsto dall’Avviso Pubblico del MUR no. 3277”; 

VISTO che con delibera n. 4 del 7.7.2022 del Consiglio di Amministrazione di 

Rome Technopole è stata rilevata la necessità di procedere alla nomina - 

attraverso bando internazionale - della figura di Research Manager del progetto 

Rome Technopole - codice ECS 00000024 di cui al Decreto del 23 giugno 2022 

prot. n. 105 del MUR, con funzioni di Direttore Scientifico della Fondazione  

Si rende noto il seguente avviso. 

È indetta una procedura di valutazione comparativa dalla Presidente della 

Fondazione Rome Technopole, al fine di reclutare la figura di Research Manager 

del progetto Rome Technopole - codice ECS 00000024 finanziato dal MUR, con 

funzioni di Direttore Scientifico della Fondazione. 

 

Art 1. Natura dell’incarico 

La figura selezionata dovrà avere un profilo di elevata qualificazione scientifica e 

di riconosciuto spessore internazionale, con curriculum di eccellenza, attestante 

una comprovata esperienza nel coordinamento scientifico di organismi di ricerca o 

università o enti di ricerca nazionali o internazionali coinvolti nell’ambito della 

formazione della ricerca e del trasferimento tecnologico, ed in particolare di quelli 

con rapporti strutturati e di valore con imprese e con esperienza di Research 

Manager di progetti collaborativi finanziati da enti pubblici o dalla Comunità 

Europea che prevedono anche la partecipazione di imprese. 

Nello specifico, la figura selezionata dovrà: 

- Aver maturato esperienza nelle attività di coordinamento scientifico di 

organismi di ricerca o università o enti di ricerca nazionali o internazionali, 

prioritariamente con riferimento agli ambiti relativi alle aree di specializzazione 

strategica di Rome Technopole, cioè transizione digitale, transizione ecologica, 

salute e biopharma. 
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- Aver maturato esperienza come Research Manager di progetti collaborativi 

finanziati da enti pubblici o dalla Comunità Europea che prevedono anche la 

partecipazione di imprese. 

- Avere un profilo scientifico di eccellenza nella ricerca industriale e applicata, 

così come testimoniato anche attraverso la propria produzione scientifica. 

- Avere un profilo di eccellenza nel settore della valorizzazione dei risultati della 

ricerca e del trasferimento tecnologico, così come testimoniato anche nella 

responsabilità gestionale di progetti di ricerca industriali di livello nazionale e 

internazionale. 

- Essere inserito in network internazionali di elevata qualificazione che operino 

nei settori di interesse di Rome Technopole ed avere rapporti con enti ed 

istituzioni di chiara fama internazionale affini nelle finalità e nelle tematiche a 

Rome Technopole. 

La figura selezionata avrà il compito di: 

● Esercitare le funzioni di coordinamento, controllo e monitoraggio delle attività 

tecnico scientifiche della Fondazione Rome Technopole; 

● Svolgere il ruolo di Research Manager del progetto Rome Technopole - codice 

ECS 00000024, incluso il coordinamento, la supervisione e il monitoraggio 

delle attività del progetto al fine di garantirne l’attuazione secondo quanto 

previsto nel decreto di concessione; 

● Promuovere le attività di ricerca, trasferimento tecnologico, formazione, alta 

formazione, terza missione di Rome Technopole e le iniziative volte a 

valorizzarne il brand e migliorarne l’attrattività scientifica; 

● Promuovere nuove progettualità finalizzate alla sostenibilità della Fondazione 

Rome Technopole. 

● Svolgere i compiti di Direttore Scientifico previsti dallo Statuto di Rome 

Technopole. 

 

 

    Art. 2. Tipologia, durata dell’incarico e trattamento economico 

 

L’incarico sarà a tempo determinato, di durata biennale, e potrà essere rinnovato 

per 12 mesi una sola volta. 
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Per l’incarico in oggetto sarà riconosciuto un compenso pari a € 100.000 

(centomila/00) annui al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a 

carico del lavoratore, oltre ad eventuale indennità di risultato che spetterà al 

raggiungimento di determinati obiettivi che saranno fissati e verificati annualmente 

dal Consiglio di Amministrazione. In ogni caso, il compenso totale non potrà 

superare € 135.000 (centotrentacinquemila/00) annui al lordo delle ritenute 

previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del lavoratore. 

Al Research Manager, Direttore Scientifico della Fondazione Rome Technopole, 

spetterà il rimborso delle spese documentate relative all’esercizio delle proprie 

funzioni. 

 

     Art. 3. Requisiti di ammissione 

Rappresenta requisito di ammissione il possesso di diploma di Laurea Magistrale 

(LM) conseguito ai sensi del D.M. 270/04 oppure di diploma di Laurea Specialistica 

(conseguito ai sensi del D.M. 509/99) o diploma di laurea Vecchio Ordinamento in 

discipline scientifiche, ovvero di titolo equivalente conseguito all’estero. 

 

Saranno considerati titolo di merito: 

● Esperienza maturata nel coordinamento tecnico scientifico di organismi di 

ricerca, università o enti di ricerca nazionali o internazionali; 

● Esperienza maturata nel management e coordinamento tecnico-scientifico di 

progetti di ricerca collaborativi finanziati da enti pubblici o privati o dalla 

Comunità Europea; 

● Esperienza maturata nel management e coordinamento tecnico-scientifico di 

programmi di ricerca e di innovazione che prevedono la partecipazione e il 

coinvolgimento di imprese; 

● Il possesso del titolo di Dottorato di ricerca (PhD) in materie scientifiche 

conseguito in Italia o all’estero. 

 

È richiesta l’ottima conoscenza della lingua inglese. 

 

Per la partecipazione alla presente selezione si richiede ai candidati il possesso 

dei seguenti requisiti di ordine generale:  
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● godere dei diritti civili e politici;  

● non essere stati interdetti o sottoposti a misure che per legge escludano 

l’accesso agli impieghi presso enti di diritto pubblico;  

● non avere condanne in via definitiva per reati contro la pubblica 

amministrazione, salvi i casi in cui sia intervenuta la riabilitazione o 

l’estinzione;  

● non essere stato licenziato o destituito dall’impiego da parte di Enti di diritto 

pubblico o privato a seguito di provvedimenti disciplinari o per insufficiente 

rendimento.  

     Art. 4. Modalità e termini di presentazione della candidatura 

La domanda di partecipazione (allegato A del presente atto), dovrà essere datata 

e sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione, e contenere tutte le dichiarazioni 

sostitutive di certificazione e di atto di notorietà, rese dall’interessato sotto la 

propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, di seguito 

indicate:  

● cognome e nome;  

● codice fiscale; 

● data e luogo di nascita; 

● residenza; 

● istituzione o ente di appartenenza, il profilo e il livello di inquadramento o altra 

posizione lavorativa attualmente ricoperta presso società, organismi etici; 

● indirizzo di posta elettronica per la trasmissione delle comunicazioni attinenti 

alla presente procedura; 

● possesso dei requisiti generali elencati nell’art. 3, di questo avviso;  

● l’autorizzazione al trattamento dei dati personali trattati nell’ambito del 

presente procedimento di selezione, previa accettazione dell’informativa resa 

ai sensi del 6 Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).  

 

Sempre a pena di esclusione, la candidatura deve essere accompagnata da:  

-  copia di un documento di identità in corso di validità; 
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- curriculum vitae scientifico e professionale in formato europeo, datato e 

sottoscritto, con autorizzazione al trattamento dei dati secondo la disciplina italiana 

ed europea per la protezione dei dati;  

- elenco delle pubblicazioni / prodotti scientifici e tecnici ritenuti più significativi ai 

fini della valutazione e attinenti alla missione della fondazione Rome Technopole; 

- sintetica relazione di accompagnamento illustrativo delle esperienze e 

competenze ritenute maggiormente significative in relazione all’incarico da 

assumere, con particolare riguardo alla missione, alle caratteristiche e alle 

peculiarità della Fondazione; 

- una o più lettere di referenza; 

-  eventuale ulteriore documentazione ritenuta rilevante ai fini della valutazione 

della propria qualificazione curriculare e/o professionale. 

 

A pena di irricevibilità, la candidatura dovrà pervenire entro le ore 12.00 del giorno 

7 aprile 2023 per posta elettronica certificata all’indirizzo: 

 

rometechnopole@pec.it,  

 

o a mezzo servizio postale mediante raccomandata a.r. all’indirizzo: 

Fondazione Rome Technopole 
presso Sapienza Università di Roma 
Piazzale Aldo Moro 1 
00184 Roma, Italy 
 

riportando nell’oggetto: “Candidatura per l’avviso di selezione del Direttore 

Scientifico della Fondazione Rome Technopole con ruolo di Research Manager”.  

 

Art. 5.  Valutazione delle candidature 

 

La selezione delle candidature avviene sulla base di: 

• valutazione di idoneità per titoli e curriculum;  

• successivo colloquio di verifica orale. 
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La procedura di selezione sarà effettuata da una Commissione di Valutazione 

identificata dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione Rome Technopole, 

che nella prima seduta definirà i criteri di valutazione, e avverrà attraverso l’esame 

comparativo delle informazioni dichiarate dai candidati  

 

Il reclutamento dovrà avvenire secondo i criteri orientati a promuovere 

l’occupazione femminile e nel rispetto di quanto disposto dall’art. 47 “Pari 

opportunità, generazionali e di genere, nei contratti pubblici PNRR e PNC” del 

D.L.31 Maggio 2021, n. 77 convertito in legge 29 Luglio 2021 n.108. 

 

La Commissione procederà preliminarmente alla verifica della completezza e della 

regolarità formale delle candidature, in seguito alla loro valutazione. 

 

La Commissione selezionerà, a suo insindacabile giudizio, una rosa fino ad un 

massimo di 8 persone giudicate idonee. La Commissione convocherà le persone 

ritenute idonee per un colloquio orale di approfondimento e verifica delle 

competenze dichiarate, al fine di valutare attitudini e conoscenza del settore di 

attività.  

 

Il colloquio si svolgerà in presenza o a distanza attraverso l’utilizzo di una 

piattaforma per l’organizzazione delle videoconferenze. Nel caso di colloquio a 

distanza, i candidati invitati saranno tenuti a collegarsi all’apposito link ricevuto 

nell’e-mail di convocazione nel giorno e nell’orario indicati nella comunicazione, 

muniti di un valido documento di riconoscimento. 

 

L’assenza del candidato/a al colloquio sarà considerata rinuncia alla 

partecipazione alla presente procedura comparativa qualunque ne sia la causa. 

 

La Commissione al termine dei colloqui individuerà una rosa di massimo 3 

candidati tra i quali la Presidente potrà nominare con apposito Decreto il Research 

Manager - Direttore Scientifico della Fondazione.  
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In tal senso, resta pertanto inteso che la Fondazione Rome Technopole si riserva 

espressamente la facoltà di sospendere, interrompere e/o modificare la presente 

procedura in qualsiasi momento, senza che i soggetti che abbiano partecipato al 

bando possano vantare alcuna pretesa al riguardo e, in ogni caso, di non procedere 

al conferimento dell’incarico qualora ritenga che nessuno dei candidati corrisponda 

al profilo professionale richiesto.  

 

 Art. 6.  Pubblicità del bando 

 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito della Fondazione Rome Technopole. 

 

Art. 7. Trattamento dei dati personali  

 

Informativa ai sensi del Regolamento UE/2016/679. 

Ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati 

personali (“GDPR”), si precisa che i dati personali forniti dai soggetti interessati 

saranno trattati dalla Fondazione Rome Technopole, con sede in Roma, Piazzale 

Aldo Moro 5, c/o Università Sapienza, in qualità di titolare del trattamento 

(“Titolare”), per le sole finalità connesse all’espletamento della selezione, in 

conformità alla normativa applicabile. I dati saranno trattati, pertanto, nel pieno 

rispetto della citata normativa europea e della normativa nazionale 

(D.Lgs.196/2003 da ultimo modificato/integrato dal D.Lgs. 101/2018). 

La base giuridica su cui si fonda il trattamento dei dati personali forniti è la 

necessità di esecuzione di misure precontrattuali richieste dall’interessato stesso 

(Art. 6, comma 1, lett. b), del GDPR. 

Il conferimento di tali dati è infatti necessario per l’espletamento delle attività di 

selezione. Alcuni specifici trattamenti (es. pubblicazione per obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni) 

saranno invece necessari per adempiere obblighi legali ai quali è soggetto il 

Titolare (Art. 6, comma 1, lett. c), del GDPR.). 

Il trattamento sarà effettuato in conformità alle previsioni del GDPR e della 

normativa applicabile ed è improntato ai principi di liceità, correttezza, trasparenza, 

adeguatezza, pertinenza e non eccedenza ed esattezza ivi previsti. 
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Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti manuali che con strumenti 

informatici, con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate 

alle finalità e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrità e la 

riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche 

previste dalle disposizioni vigenti. 

Per le finalità espresse nella presente informativa saranno trattati solo dati 

personali non particolari. 

I dati forniti saranno conservati dal Titolare per un periodo di cinque anni successivi 

alla chiusura delle selezioni per esigenze di gestione. Al termine di tale periodo 

essi saranno cancellati dalle banche dati. 

 

Roma, 1° marzo 2023                                                                  La Presidente 
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