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JOB PROFILE



Funzioni generali:

e Sviluppare e mantenere le relazioni con gli stakeholder.

e Gestire tutte le relazioni istituzionali a livello locale,
nazionale, europeo e internazionale.

e Coordinare le attivita di networking con imprese e centri di
ricerca referenti e partner a livello locale, nazionale e
internazionale.

e Essere in possesso di forti capacita di comunicare in modo
efficace e positivo per la creazione di reti e relazioni, buon
motivatore, propositivo.

e Supportare con tenacia il raggiungimento della vision e della
missione del Cluster proponendo la definizione del percorso
strategico di crescita del Cluster.

e Avere forti capacita di leadership in grado di influenzare e
motivare gli altri.

e Coordinare le attivita complessive del cluster assicurando
'aderenza delle azioni con le indicazioni strategiche della
Commissione Direttiva.

e Stabilire le priorita, pianificando la gestione dei progetti.

e Supportare il cluster nell'identificazione di fonti di
finanziamento.

Dimostrare capacita di proporre progettualita, pianificarle,
gestirle e identificarne le fonti di stanziamento.




Skills:

e Laureain Economia e commercio, Scienze politiche,
Ingegneria gestionale, Ingegneria biomedica, Ingegneria
chimica, Chimica, Biologia o materie assimilate.

e Almeno 5 anni d’'esperienza, preferibilmente in contesti
industriali e a livello internazionale.

e Conoscenza delle problematiche tecnico
scientifiche settoriali.

e Conoscenza delle politiche regionali, nazionali ed europee
legate alla ricerca, e/o all'innovazione, e/o alla nascita e
sviluppo dei cluster.

e Capacita comunicative scritte e orali eccellenti.

e Capacita di problem solving.

e Capacita di negoziazione multiculturale.




