
UNIONE EUROPEA Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali REGIONE LAZIO 

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE 
DAST –  Servizio III Programmi di formazione cofinanziati

Codice Corso 0917CNS3-C12112

NOTA INFORMATIVA su:
PROJECT MANAGEMENT E TEAM MANAGEMENT

Formazione individuale – Catalogo offerta formativa regionale 

Progetto cofinanziato dall’Unione Europea
(Approvato dalla Regione Lazio con Determinazione n° 1055 del 16/3/2005)

TITOLO DEL CORSO
“Project management e team management” 

AMBITO DI INTERESSE 
Definiamo il Project Management "la modalità di gestione che, introducendo una cultura di 
progetto nei processi, mira ad un aumento dell'efficienza di questi e a fornire all' intera 
organizzazione strumenti efficaci per apprendere, cambiare e competere". 

A CHI E’ RIVOLTO 
Il corso è destinato ai “lavoratori atipici”. 
L’intervento offre una formazione finalizzata alla acquisizione di conoscenze concettuali
e operative e di comportamenti nei campi della gestione dei progetti e dei gruppi di 
lavoro, che sono di assoluta rilevanza per l'inserimento nei moderni contesti lavorativi;
intende contribuire alla formazione di quadri ed operatori di alto livello professionale da 
inserire nelle attività economiche di prodotti e servizi.

OBIETTIVI
Gli obiettivi specifici della linea Project Management sono: * fare conoscere le grandezze di 
interesse del Project Management e i diversi contesti operativi, traendo dagli stessi utili 
spunti di riflessione e di confronto * rendere l'allievo capace di acquisire esperienze dirette 
e di impiegare tecniche e strumenti vari per il controllo dei fenomeni influenzanti i progetti 
* acquisire un primo livello di conoscenza dello strumento MS WinProject. 
Gli obiettivi specifici della linea Team Management sono: * fare conoscere le componenti 
razionali ed emotive che intervengono in un gruppo di lavoro, entrando nel merito della 
comunicazione interpersonale * rendere l'allievo, attraverso le esercitazioni, capace di 
interpretare ed orientare le dinamiche del gruppo * fornire la sensibilità e il percorso 
affinché l'allievo possa continuare a sviluppare le proprie capacità di lavoro di gruppo 
anche dopo la uscita dal corso. 

CONTENUTI / MODULI 
IL PROJECT MANAGEMENT STRATEGICO: PM e organizzazione (Complessità da gestire 
e trasformazioni organizzative. Contesti organizzativi strutturati per progetti. Concetti base 
del Project Management. Analisi dei rischi: strumenti e mappe, definizioni, tipi di rischi, 
misure dei rischi. Capabilities / Assets: strumenti e mappe. Livelli di qualità / EFQM.) PM 



e lavoro di gruppo (Ruoli nel team. Nuove metodologie di lavoro di gruppo: remoto, 
produzione cooperativa.) PM e capacità emotive (Leadership risonante e Leadership 
dissonante. Tecniche di creatività individuale e di gruppo. Autovalutazione e spinte 
motivazionali.)
IL PROJECT MANAGEMENT METODOLOGICO-GESTIONALE: PM e il progetto (Il ciclo 
di vita del progetto. Gli attori del progetto.) MS WinProject (elementi basilari) PM in diversi 
settori economici (Contesto manifatturiero. Cantieristica. Ricerca. Servizi.) PM e 
partnership (Architetture di partnership. Tipi di partnership. Tipi di (co)finanaziamento.). 

POSTI DISPONIBILI 
22

DURATA
150 ore in sessioni di 5 ore (2-3 sessioni a settimana) 
Al termine del corso è rilasciato un attestato di qualifica.
INIZIO
nella settimana del 4 aprile 2005 

SEDE
CNR - Piazzale Aldo Moro, 7 - Roma 

INFORMAZIONI E MODALITA’ DI ISCRIZIONE 
La iscrizione è aperta dal 17 marzo 2005 alle ore 12.00 al 29 marzo 2005 alle ore 12.00. 
Le informazioni, le modalità e la procedura di iscrizione che gli interessati devono seguire
sono reperibili sul sito: 
http://formazioneindividuale.sirio.regione.lazio.it

Il link diretto al corso è il seguente: 
http://formazioneindividuale.sirio.regione.lazio.it/Container.asp?page=DettaglioCorso.asp&id=12112

Gli interessati al corso sono invitati a comunicare all’indirizzo di posta elettronica 
segre3_drr@drr.cnr.it i propri dati anagrafici (Cognome e nome, luogo e data di nascita, 
codice fiscale e indirizzo di residenza), recapito telefonico e/o di posta elettronica. 
I dati saranno utilizzati per i successivi contatti. 
Tale comunicazione non è vincolante per l’ammissione e la partecipazione al corso. 
I dati dei candidati saranno trattati ai sensi della legge n. 675/96. 

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi telefonicamente ai numeri 06 4993.3763/3479/3803/ o al 
seguente indirizzo di posta elettronica segre3_drr@drr.cnr.it.

Roma, 24 marzo 2005 

Il Direttore 
(Dr. Massimo Cannatà) 
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